ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE GUAPORE
SECRETARIA MUNICIPAL DA AGRICULTURA

Guaporé/RS, 19 de abril de 2018
NOTA TECNICA N° 01/2018/SMA

AO SENHOR SECRETARIO DA ADMINISTRACAO

REFERENTE: Resposta da solicitagfo referente a0 PLANO DE TRABALHO “PLANO
DE SANIDADE BOVINA”.

Por meio deste, a Secretaria Municipal da Agricultura vem manifestar-se sobre o
“PLANO DE TRABALHO ‘PLANO DE SANIDADE BOVINA’”. Convénio
firmado entre o Poder Publico de Guaporé, Secretaria da Agricultura e Sindicato dos
Trabalhadores Rurais de Guaporé (STR).

Para dar andamento ao processo esclarecemos 0s seguintes pontos:

O convénio existente entre o Poder publico e a Entidade representativa dos
agricultores STR, em sistema de parceria de prestagdo de servigo aos agricultores
familiares, atende na plenitude aos anseios dos mesmos. Os recursos repassados pelo
poder publico, a infraestrutura logistica do STR e aporte de recursos somados a pequena
contrapartida dos usuérios, formam um trip¢ com suas respectivas contrapartidas. Os
interesses sdo reciprocos pois atendem na plenitude o convénio: média de 40
atendimentos por més, mais os atendimentos no balc@o, atendimento via telefone.

A proposta de trabalho, visa atender ao interesse publico em especial dos
pequenos produtores rurais e agroindustrias familiares, as quais ndo dispdem de muitos
recursos, em virtude de as consultas veterindrias para 0s animais serem elevadas e por
tratar-se de pequenos agronegdcios, estes seriam seriamente comprometidos sem
atendimento veterinario adequado.

A sanidade do rebanho é considerada interesse de saiide publica, uma vez em
que a populagéo ¢ o principal consumidor dos alimentos produzidos nas propriedades
rurais do municipio.

O plano de Trabalho apresentado esta de acordo com as propostas pensadas e
articuladas com os diferentes atores municipais participantes do COMDERG-Conselho
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Municipal de Desenvolvimento Rural de Guaporé, onde consta as agdes a serem
executadas no ambito de atendimento clinico veterinario in loco, atendimento no balcéo,
atendimento e esclarecimentos via telefone.

Vale lembrar, que a parceria tende inclusive a diminuir despesas operacionais
para o Municipio, vista que, o Sindicato dos Trabalhadores Rurais, iré disponibilizar sua
infraestrutura, onde ser4 usufruido de sua sede, bem como poderd ser utilizado do
telefone para os produtores requererem o atendimento veterinrio, e também de pessoas
para atender esses pedidos enquanto o profissional realiza os atendimentos nas
propriedades. Ainda, por se tratar de interesses multiplos e os produtores serem 0s
maiores beneficiados, estes contribuirio com um pequeno valor o qual custeard as
despesas de locomogao do profissional, o qual seré realizado com veiculo particular.

A viabilidade do trabalho se dard na forma tripartite: Poder publico, STR e
beneficiarios (agricultores familiares), cabendo a cada um, sua contribui¢do para a
celeridade do mesmo.

Quanto ao desembolso, cabe ao poder publico o seguinte cronograma:

Més Valor

Abril 4813,99
Maio 4813,99
Junho 4813,99
Julho 4813,99

Agosto 4813,99

Setembro | 4813,99

Outubro 4813,99

Novembro | 4813,99

Dezembro | 4813,99

13° Salario | 4813,99

A fiscalizagdio serd em forma de apresentagdo de relatério que serd elaborado
pelo profissional, podendo ser em forma de tabela contendo todos os atendimentos
realizados por ele, bem como o nome do produtor atendido, sua localizag#o e assinatura.

Pode seguir o seguinte exemplo:
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Planilha de atendimento Veterinario

Nome do produtor | Data Enderec¢o Servigo Assinatura

Este relatorio devera ser entregue mensalmente na Secretaria Municipal de
Agricultura do Municipio de Guaporé, e passard pela aprovagdo da comissdo de
monitoramento e avaliagio da parceria, recebendo crivo do Comité Gestor, além de ser
explanado nas reunides do Concelho Municipal de Desenvolvimento Rural de Guaporé
COMDERG.

O mesmo, também servird como comprovag¢do dos servigos prestados por este
profissional, tendo como data limite a ser entregue, o dia 05 do més subsequente ao da
realizagdo das atividades.

O gestor da parceria sera o Sr. Alécio Agostinho Alba, também presidente do
Sindicato dos Trabalhadores Rurais, 0 qual estd constantemente em contado com o
profissional, recebendo desta forma um acompanhamento constante.

A comissio de monitoramento e avaliagdo da parceria serd composta pelos SRs:
Léo Pandolfo — Secretario Municipal da Agricultura em exercicio; Matheus Poletto
Dall’ Agnol — representando a Secretaria Municipal da Agricultura; Antonio Cesar
Perin — representando a Ascar/Emater; Valcir Buffon — representando o Conselho
Municipal de Desenvolvimento Rural CONDERG.

Ao final, destacamos que esse convénio ¢ fruto de exaustivo trabalho, com
varios atores municipais, endossado e solicitado pelos usurios. O espago de discussdo
sempre foi o Conselho Municipal de desenvolvimento Rural de Guapore- COMDERG.
Reiteramos que se trata de um trabalho sistémico, integrado e de grande alcance social,
pois atende agricultores familiares historicamente carentes desse tipo de trabalho. Trata-
se de uma agfo técnica, econdmica e social. A abrangéncia é, e foi determinada pelos
numeros expressivos onde mais de 1440 atendimento foram feitos até hoje no prazo

vigéncia do convénio. Ressaltamos também que o ambiente de discussdo, via Conselho,
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tem o endosso da Constituigdo de 1988, na qual é prodiga em auferir a sociedade

protagonismo de participagdo social dos seus atores.

Atenciosamente,

Secretario Municipg] dp cultura em Exercicio



