ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE GUAPORE

GABINETE DO PREFEITO

CONTRATO ADMINISTRATIVO N°524/2018
CONTRATO ADMINISTRATIVO QUE ENTRE SI FAZEM O MUNICIPIO DE
GUAPORE E A EMPRESA LEVISOFTWARE
COMERCIO DE SOFTWARE LTDA.

O MUNICIPIO DE GUAPORE/RS, Pessoa Juridica de Direito Publico
Interno, sita a Av. Silvio Sanson, 1135, Guaporé-RS, CNPJ n°® 87.862.397/0001-09,
neste ato representado por seu PREFEITO MUNICIPAL, Sr. VALDIR CARLOS
FABRIS, doravante denominado CONTRATANTE e a empresa LEVISOFTWARE
COMERCIO DE SOFTWARE LTDA., estabelecida a R. Hilario Hilghert, n°® 67 —
Casa, Bairro Sao Francisco, na cidade de Farroupilha/RS, CEP: 95.180-000, CNPJ n°
08.670.513/0001-11, pelo seu representante infra-assinado, doravante denominada
CONTRATADA, considerando o resultado do PREGAO PRESENCIAL n°
128/2018, PROCESSO n° 554/2018, homologado em 12 de junho de 2018, firmam o
presente contrato, obedecidas as disposicdes da Lei Federal n® 10.520/02, e Decretos
Municipais n° 3439/2003, 4314/2009, 4761/2012, 5616/2017 e 5699/2017,
subsidiariamente a Lei Federal n° 8.666/93 e a Lei Federal n° 12.846/2013, e as
condicdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. E objeto deste instrumento contratual a CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA PARA PRESTACAO DE SERVICO PARA A LICENCA,
DISPONIBILIZACAO, MANUTENCAO E ASSISTENCIA TECNICA DE
SISTEMA INFORMATIZADO PARA A GESTAO DA REDE MUNICIPAL DE
ENSINO NAS ESCOLAS DE ENSINO FUNDAMENTAL ALEXANDRE
BACCHI, IMACULADA CONCEICAO, DR. JAIRO BRUM E ZAIDA ZANON;
DE EDUCACAO INFANTIL GASPARZINHO, MONICA, MARIA ROSA
FERREIRA, NAIRO JOSE PRESTES E PINGUINHO DE GENTE; E
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, conforme segue:

. VALOR | VALOR
ITEM | QUANT. | UN. DESCRICAO UNIT. | TOTAL

(R$) (R$)

Contratacdo de empresa especializada
para a licenca, disponibilizacéo,
manutencdo e assisténcia técnica de
sistema informatizado para a gestdo
da rede municipal de ensino,
conforme projeto basico em anexo,

01 12 Meses 2.200,00 | 26.400,00
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por 12 meses.
12 Més |EMEI Monica 440,00 | 5.280,00
12 Més |EMEI Pinguinho de Gente 440,00 | 5.280,00
12 Més |EMEI Gasparzinho 440,00 | 5.280,00
12 Més |EMEI Nairo José Prestes 440,00 | 5.280,00
12 Més |EMEI Maria Rosa Ferreira 440,00 | 5.280,00
Valor Total Educacdo Infantil R$ 26.400,00
_ VALOR | VALOR
ITEM | QUANT.| UN. DESCRICAO UNIT. | TOTAL
(R$) (R$)
Contratacdo de empresa especializada
para a licenca, disponibilizacéo,
manutencdo e assisténcia técnica de
12 Meses |sistema informatizado para a gestdo | 1.760,00 | 21.120,00
da rede municipal de ensino,
conforme projeto basico em anexo,
01 por 12 meses.
12 Més |EMEF Imaculada Conceicéo; 440,00 | 5.280,00
12 Més | EMEF Alexandre Bacchi; 440,00 | 5.280,00
12 Més | EMEF Dr. Jairo Brum; 440,00 | 5.280,00
12 Més |EMEF Zaida Zanon. 440,00 | 5.280,00
Valor Total Ensino Fundamental R$ 21.120,00
. VALOR | VALOR
ITEM | QUANT. | UN. DESCRICAO UNIT. | TOTAL
(R$) (R$)
Contratacdo de empresa especializada
para a licenca, disponibilizacéo,
manutencdo e assisténcia técnica de
01 12 Meses | sistema informatizado para a gestdo| 440,00 | 5.280,00
da rede municipal de ensino,
conforme projeto basico em anexo,
por 12 meses.
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12 Més | Secretaria Municipal de Educacgéo 440,00 | 5.280,00

Valor Total Secretaria Municipal de Educacao R$ 5.280,00

1.2. O descritivo detalhado do presente objeto encontra-se no Anexo VIII do
Edital.

1.3. A empresa vencedora da licitacdo do software de Gerenciamento Escolar deve
comprovar gque o sistema ja contém no minimo os mddulos descritos no Projeto Béasico
— Anexo VIII prontos para utilizacdo, em demonstracao detalhada para funcionarios da
Secretaria Municipal de Educacdo, item por item, provando que suas caracteristicas
seguem os preceitos do edital. Essa tarefa sera efetuada antes da assinatura do contrato e
homologacdo da licitagdo. Se a analise do software for reprovada pelos motivos
descritos, a Secretaria de Educacdo desclassificara a empresa e classificara a préxima
colocada, e assim sucessivamente.

CLAUSULA SEGUNDA - DO PRECO E DO PAGAMENTO

2.1. O presente contrato tem o valor total de R$ 52.800,00 (Cinquenta e dois mil e
oitocentos reais) ANUAIS, conforme proposta adjudicada, que integra o presente
instrumento e que é de pleno conhecimento das partes, incluido todas as despesas,
tributos e encargos para realizacdo do objeto, sem quaisquer 6nus adicionais para 0
Municipio.

2.2. O CONTRATANTE pagara ao CONTRATADO o valor correspondente ao més,
conforme Nota Fiscal, observados 0s precos cotados na proposta.

2.3. O pagamento serd realizado em moeda corrente nacional, mensalmente, até o dia 10
do més SUBSEQUENTE ao da prestacdo dos servicos, mediante apresentacdo da Nota
Fiscal e recebimento pela Secretaria responsavel pela fiscalizacdo, em depdsito na
seguinte conta bancéaria em nome do CONTRATADO:

* Banco: Santander
* Agéncia: 1094
* Conta: 13001293-9

2.4. A Nota Fiscal somente seré liberada quando o cumprimento do contrato estiver em
total conformidade com as especificagdes exigidas pelo Municipio.

2.5. Na eventualidade de aplicacdo de multas, estas poderdo ser descontadas dos
pagamentos devidos pela Administracao.
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2.6. As Notas Fiscais deverdo ser emitidas em moeda corrente do pais e
individualizadas por dotacdo orcamentéria, quando for o caso.

2.7. O CNPJ/CPF do contratado constante da Nota Fiscal e fatura devera ser o mesmo
da documentacao apresentada no procedimento licitatorio.

2.8. Nenhum pagamento sera efetuado ao CONTRATADO enquanto pendente de
liquidagdo quaisquer obrigagdes financeiras que Ihe foram impostas, em virtude de
penalidade ou inadimpléncia, sem que isso gere direito ao pleito de reajustamento de
precos ou corre¢do monetaria.

2.9. Serdo processadas as retencGes previdenciarias e demais tributos nos termos da
legislacdo que regula a matéria.

2.10. Ocorrendo atraso no pagamento, os valores serdo corrigidos monetariamente pelo
IGP-M/FGV do periodo, ou outro indice que vier a substitui-lo, e a Administracao
compensara a contratada com juros de 0,01% ao més, pro rata.

2.11. As despesas decorrentes do presente contrato serdo sustentadas pelas seguintes
dotacBes orcamentarias:

07.02 — 2.027 — Manutencéo da Educacao Infantil

3.3.90.39.11.00.00 — Locacéo de softwares — 2439

Recurso: 1061 Salario Educacdo Federal R$ 26.400,00

07.02 — 2.022 — Manuten¢édo do Ensino Fundamental
3.3.90.39.11.00.00 — Locacéo de softwares — 2440
Recurso: 1061 Salario Educacdo Federal R$ 21.120,00

07.02 — 2.022 — Manutencéo do Ensino Fundamental
3.3.90.39.11.00.00 — Locacéo de softwares — 2938
Recurso: 20 MDE R$ 5.280,00

CLAUSULA TERCEIRA — DOS SERVICOS
3.1. Os servicos serdo prestados de acordo com as exigéncias contidas no Edital e
Projeto Basico — Anexo VIII do mesmo.

CLAUSULA QUARTA - DO CONTRATO
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4.1. O contrato regular-se-a, no que concerne a sua alteracdo, inexecucao ou rescisao,
pelas disposicOes da Lei Federal n® 10.520 de 17 de julho de 2002 e da Lei n° 8.666 de
21 de junho de 1.993, observadas suas alteracbes posteriores, pelas disposi¢coes do
Edital e pelos preceitos do direito publico.

4.2. O contrato podera, com base nos preceitos de direito pablico, ser rescindido pelo
CONTRATANTE a todo e qualquer tempo, independentemente de interpelacdo
judicial ou extrajudicial, mediante simples aviso, observadas as disposicdes legais
pertinentes.

4.3. Fazem parte integrante deste contrato, independente de transcricdo, as condic¢des
previstas no Edital e na proposta apresentada pelo adjudicatério.

4.4. O prazo de execucdo do presente contrato é de 12 (doze) meses, a contar da data de
assinatura do mesmo, iniciando em 1° de julho de 2018 a 30 de junho de 2019,
prorrogaveis por iguais periodos até o limite de 48 meses. A CONTRATADA
reconhece os direitos da Administracdo, em caso de rescisdo administrativa, previstos
nos artigos 77, 78 e 79 da Lei Federal n° 8.666 de 21 de junho de 1993, e legislacdo
pertinente.

4.5. O valor da mensalidade sera reajustado, apdés um ano de vigéncia, pelo indice
acumulado da variacdo do IGP-M ou outro indice oficial que vier a substitui-lo. Na
hipbtese de alteracdo da norma legal vigente permitindo o reajuste dos contratos em
periodos inferiores a 01 (um) ano, o reajuste incidira com a menor periodicidade
admitida.

4.6. Ocorrendo as hipoteses previstas no artigo 65, inciso I, alinea “d”, da Lei n.°8.666-
93, sera concedido reequilibrio econémico-financeiro do contrato, requerido pela
contratada, desde que suficientemente comprovado, de forma documental, o
desequilibrio contratual.

4.7. A fiscalizacdo do contrato serd de responsabilidade do Secretario (a) Municipal de
Educacéo (Titular da pasta), ou pessoa por ele designada.

CLAUSULA QUINTA — DAS OBRIGACOES
5.1. DO CONTRATANTE:

5.1.1. Atestar nas notas fiscais/faturas a efetiva entrega do objeto deste Contrato;

5.1.2. Aplicar a contratada penalidades, quando for o caso;
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5.1.3. Prestar a Contratada toda e qualquer informacéo, por esta solicitada, necessaria a
perfeita execugdo do Contrato;

5.1.4. Efetuar o pagamento a Contratada no prazo avencgado, apds a entrega da Nota
Fiscal no setor competente;

5.1.5. Notificar, por escrito, a Contratada da aplicacao de qualquer sangéo.

5.2. DA CONTRATADA:
5.2.1. Executar o objeto nas especificacdes contidas neste Contrato e no Memorial
Descritivo;

5.2.2. Pagar todos os tributos, contribuicdes fiscais e parafiscais que incidam ou venham
a incidir, direta ou indiretamente, sobre os produtos/servigos fornecidos;

5.2.3. Manter, durante a execucdo do contrato, as mesmas condic¢des de habilitacéo;

5.2.4. Executar o objeto contratado, no preco, prazo e forma estipulados no Edital e na
proposta;

5.2.5. Aceitar, nas mesmas condic¢Bes contratuais, 0S acréscimos ou supressdes que se
fizerem necessarios no quantitativo do objeto deste contrato, até o limite de 25% (vinte
e cinco por cento) do valor contratado, conforme dispositivos do artigo 65 da Lei n°
8.666/93.

5.2.6. Arcar com eventuais prejuizos causados ao CONTRATANTE e/ou a terceiros,
provocados por ineficiéncia ou irregularidade cometida na execucdo do contrato.

5.2.7. Responsabilizar-se civil e criminalmente pela execucdo dos trabalhos, objeto
deste contrato, bem como pela qualidade do trabalho realizado, pelas obrigagdes legais
com seus prepostos e empregados, e por eles responder em todas as instancias
administrativas ou judiciais.

5.2.8. Refazer a suas expensas, quaisquer servigos executados em desobediéncia as
normas técnicas vigentes.

CLAUSULA SEXTA — DAS PENALIDADES

6.1. Os casos de inexecucdo do objeto deste Contrato, erro de execugdo, execucao
imperfeita, atraso injustificado e inadimplemento contratual, sujeitara o proponente
contratado as penalidades previstas no Art. 87 da Lei 8.666/93, das quais se destacam:
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a) Adverténcia: executar o contrato ou as obrigacGes com irregularidades, passiveis de
correcdo durante a execucao e sem prejuizo ao resultado;

b) Multa diaria de 0,25% sobre o valor total do contrato: executar o contrato ou as
obrigagOes com atraso injustificado, até o limite de 5 (cinco) dias, apos sera considerado
como inexecucado contratual;

¢) Multa de 10% sobre o valor total do Contrato: inexecucdo parcial do contrato ou das
obrigacdes;

d) Multa de 15% sobre valor total do Contrato: inexecucdo total do contrato ou das
obrigacdes;

e) Suspensdo do direito de licitar e contratar com a Administracdo Publica pelo prazo
de até 02 (dois) anos: inexecucéo parcial ou total do contrato ou das obrigacdes;

f) Suspenséo do direito de licitar e contratar com a Administragdo Publica pelo prazo
de 05 anos: frustrar ou fraudar a execugé@o do contrato, comportar-se de modo inidoneo,
ou cometer fraude fiscal.

g) Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica
enguanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢do ou até que seja promovida a
reabilitacdo perante o Municipio de Guaporé/RS.

6.2. As multas sdo independentes e a aplicacdo de uma, ndo exclui a das outras.

6.3. As multas serdo calculadas sobre o valor total do Contrato.

6.4. As penalidades serdo registradas no cadastro do contratado, quando for o caso.

6.5. Nenhum pagamento serd efetuado enquanto pendente de liquidacdo qualquer
obrigacdo financeira que for imposta ao fornecedor em virtude de penalidade ou

inadimpléncia contratual.

6.6. Os valores das multas aplicadas previstas nos subitens acima poderdo ser
descontados dos pagamentos devidos pela Administragéo.

6.7. Da aplicacdo das penas definidas nas alineas "a", “b”, “c” e "d", do item 6.1, cabera
recurso no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, contados da intimag&o.

6.8. O recurso ou o pedido de reconsideracdo sera dirigido a Autoridade Superior
Competente da unidade requisitante, que decidird o recurso no prazo de 05 (cinco) dias
uteis e o pedido de reconsideragéo, no prazo de 10 (dez) dias uteis.
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6.9. A inexecucdo total ou parcial do Contrato ensejard na sua rescisdao, com as
consequéncias contratuais e as previstas em Lei, cujos motivos para a referida resciséo
s&o 0s previstos no Art. 78 da Lei 8.666/93.

6.10. O CONTRATANTE podera rescindir o contrato, independentemente de qualquer
procedimento Judicial, observada a Legislacdo vigente, nos seguintes casos:

a) Por infracdo a qualquer de suas clausulas;

b) Pedido de recuperacéo judicial, extrajudicial, faléncia ou dissolugédo da contratada;

c) Em caso de transferéncia, no todo ou em parte, das obrigacdes assumidas neste
contrato, sem prévia e expressa autorizacdo pelo municipio;

d) Por comprovada deficiéncia no atendimento do objeto deste contrato;

e) Mais de 2 (duas) adverténcias.

6.11. O CONTRATANTE poderd, ainda, sem cardter de penalidade, declarar
rescindido o contrato por conveniéncia administrativa ou interesse pablico, conforme
disposto no artigo 79 da lei 8.666/93 e suas alteracdes.

6.12. DA EXTENSAO DAS PENALIDADES:

6.12.1. A sancdo de suspensdo de participar em licitagdo e contratar com a
Administracdo Publica podera ser também aplicada aqueles que retardarem a execucao
do Pregao;

6.12.2. Demonstrarem ndo possuir idoneidade para contratar com a Administracao;
6.12.3. Fizerem declaracéo falsa ou cometerem fraude fiscal.

6.13. E cabivel, ainda, a aplicacdo das demais sancdes estabelecidas no Capitulo 1V da
Lei Federal 8.666/93 e suas alteracdes.

6.14. A empresa que apresentar documentacdo falsa ou deixar de entregar
documentacdo exigida para o certame, ensejar o retardamento da execucdo de seu
objeto, ndo mantiver proposta, ndo celebrar o contrato ou instrumento equivalente,
falhar ou fraudar a execucdo do contrato, comporta-se de modo iniddneo, fizer
declaracdo ou cometer fraude fiscal, sera declarado inidoneo e ficard impedido de licitar
e contratar com a Administragdo Publica, pelo prazo de 05 (cinco) anos enquanto
perdurarem o0s motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a
reabilitacdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, garantida a prévia
defesa, sem prejuizo das multas previstas em edital e no contrato, e das demais
cominagdes legais.

CLAUSULA SETIMA — DA CESSAO
7.1. A CONTRATADA somente podera ceder parcialmente este contrato, mediante
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prévia e expressa autorizacdo do Municipio.

CLAUSULA OITAVA - DO FORO

8.1. Para dirimir quaisquer questdes decorrentes do presente contrato, elegem as partes
o Foro da Comarca de Guaporé-RS, com renincia expressa a qualquer outro por mais
privilegiado que seja.

E, por estarem justas e contratadas, as partes assinam o presente
instrumento, em 5 (cinco) vias de igual teor e forma, juntamente com as testemunhas

abaixo firmadas.

Guaporé/RS, 28 de junho de 2018.

LEVISOFTWARE COMERCIO DE

SOFTWARE LTDA. VALDIR CARLOS FABRIS
CONTRATADA CONTRATANTE
TESTEMUNHAS: DANIEL ZORZI

ASSESSOR JURIDICO
OAB/RS N° 60.518
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ANEXO VIII
PROJETO BASICO
SISTEMA INFORMATIZADO DE GESTAO DA EDUCACAO

1-OBJETO

Contratacdo de empresa de informatica e tecnologia especializada para desenvolvimento e
licenciamento de SISTEMA informatizado, sendo uma ferramenta para a secretaria de educacdo que
atenda tanto as rotinas operacionais, como as gerenciais indispensaveis no aproveitamento dos recursos
fisicos e financeiros e no processo de tomada de decisdo e planejamento das atividades pertinentes,
atendendo a Lei de Diretrizes e Bases da Educaco, organizando e controlando as informagdes. O sistema
deve possibilitar o controle em separado das unidades escolares com a centralizagdo das informages na
secretaria de educagao, sendo composto por modulos conforme item 4 deste projeto.

O sistema deve adequar-se aos principios da gestdo de qualidade total: Simplicidade,
uniformidade, controle e universalidade.

2 - JUSTIFICATIVA

Na Administracdo Publica, como nas empresas privadas, as reparticdes necessitam de um rigido
controle de recursos e informagdes, que sdo diariamente movimentados, para que os administradores
publicos possam analisar se os objetivos da Instituigdo estdo sendo atingidos, conforme planejado. Tal
controle permite também que a sociedade possa avaliar o desempenho da Administragdo e verificar se os
recursos publicos estdo sendo corretamente utilizados. Diante disso, o setor publico comega apresentar
interesses em se adequar as estas mudancas no aspecto de gerenciamento, percebendo a necessidade de se
modernizar para alcancar uma eficiéncia, efetividade e eficacia das agdes publicas. Por isso, 0 sistema de
gestdo informatizado apresenta-se como alternativa para a organizagao, controle e agilizagdo do fluxo de
informacdo.

3-OBJETIVO

Otimizar o resultado dos servi¢os e 0 melhor aproveitamento dos recursos publicos, através da
implementacdo de um sistema de controle de informagdes eletrdnico nas escolas da rede municipal de
ensino. Sendo possivel a compreensdo e uso por todos 0s membros das equipes das escolas e da SME.

4 - DESCRICAO DOS MODULOS DO SISTEMA

O sistema informatizado deve atender as rotinas operacionais e gerenciais indispensaveis no
aproveitamento dos recursos fisicos e financeiros, no processo de tomada de decisdo e planejamento das
atividades pertinentes, atendendo a Lei de Diretrizes e Bases da Educacédo, organizando e controlando as
informacdes. Deve possibilitar o controle em separado das unidades escolares com a centralizacdo das
informagdes na secretaria de ensino, sendo composto por médulos conforme abaixo:

1. Importacéo total de dados existentes em sistemas instalados anteriormente;

2. Gerenciamento de turmas, considerando séries/anos, turnos, classificacdes de ensino (Pré, Educacao

Infantil, Ensino Fundamental de 8 e 9 anos e EJA), etapas/modalidades de ensino de acordo com o
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MEC/INEP, avaliacGes por pareceres descritivos e/ou notas/conceitos, tipo de calendario bimestral,
trimestral ou semestral, contraturno escolar e turno integral, permitindo definir se o término do ano
letivo segue os calendarios de dias letivos ou ndo, sendo que se ndo seguir deve permitir a definicao
da data de término do ano letivo, o modelo de calendério de dias letivos a ser utilizado, nimero
maximo de alunos na turma, hora e minuto de inicio e término do dia letivo da turma, permitindo
importacdo automatica de turmas de anos anteriores;

Gerenciamento de disciplinas, considerando nomes completos e abreviados, nlimero, contraturno
escolar e turno integral, permitindo relacionamento de cada disciplina com as disciplinas do
MEC/INEP e importagdo automatica de disciplinas de anos anteriores;

Gerenciamento de professores e seus vinculos com disciplinas e turmas, permitindo configuragéo da
utilizagdo ou ndo do sistema por parte dos professores, acesso a todos os profissionais cadastrados da
rede municipal de educacéo, disciplina lecionada em cada turma, se a disciplina é considerada para
aprovagdo, a funglo do professor na turma e sua situagdo funcional, data da sua admissdo da turma,
prazo limite para acesso a contar da data de término do periodo letivo, e importacdo automética de
professores e vinculos de anos anteriores, bem como permitir o registro da troca de professores
considerando a data de desligamento do professor trocado e data de inicio do professor substituto;
Gerenciamento de alunos e matriculas contendo no minimo todas as informagdes necessarias para
envio ao sistema Educacenso do Ministério da Educacdo, com mesmo leiaute, incluindo também
informagdes sobre utilizacdo de transporte escolar, foto, informagdes de salde, informagdes sécio-
econdmicas, registro de até quatro responsaveis, alunos de inclusdo e com deficiéncia, e transferéncia
automatica de informagdes referentes a notas e resultados dos alunos quando ocorrerem
transferéncias de alunos para outras turmas, permitindo a rematricula automatica de todos os alunos
de um ano anterior, estando aprovados ou reprovados;

Gerenciamento do registro de cadastros duplicados de alunos, monitorando 0 nome de cada novo
aluno enquanto o mesmo for digitado, sendo que os nomes semelhantes devem ser mostrados
enquanto a digitacéo ocorre, e, se 0 nome de um aluno ja existir no cadastro de alguma escola da rede
municipal ndo deve ser permitida a sua digitacdo, informando em qual escola da rede foi sua Gltima
matricula;

Gerenciamento dos nomes dos pais e responsaveis, inserindo ou atualizando o nome dos pais e
responsaveis no cadastro de pessoas automaticamente enquanto ocorre sua digitacdo, sem a
necessidade de adicionar pais e responsaveis antes de adicionar o aluno;

Geragdo automatica de Atestado de Vaga para cada aluno considerando o cabegalho do municipio ou
de cada escola, informando a turma em que o aluno possui vaga;

Geragdo automatica de Atestado de Frequéncia para cada aluno considerando o cabegalho do
municipio ou de cada escola, informando a turma em que o aluno estd frequentando e suas

informacdes cadastrais;
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Geracdo automatica da Ficha de Matricula para cada aluno considerando o cabecalho do municipio
ou de cada escola, informando todas as turmas e escolas do municipio em que o aluno ja esteve
matriculado e suas informacdes cadastrais;

Geracdo automatica da Ficha de Cadastro para cada aluno considerando o cabegalho do municipio ou
de cada escola, informando todas as informagdes de seu cadastro de aluno, foto e sua matricula,
possibilitando a geracédo de relatério de fichas de cadastro de todos os alunos, por turma, de todas as
escolas da rede municipal;

Gerenciamento da Ficha de Anamnese de cada aluno, considerando o Delineamento da Investigacdo
completo, ou seja, questionamentos especificos definidos pela Secretaria Municipal de Educacdo,
permitindo a geracdo do documento em pdf com todos os itens registrados, bem como espago para
assinaturas do responsavel pelo registro e pelo aluno;

Gerenciamento completo de alunos do cadastro passivo, permitindo alteracdo e matricula a qualquer
momento de alunos cujas informagGes estejam armazenadas, exibindo as informagdes da sua ultima
matricula na escola, inclusive com inclusdo automatica de alunos no mesmo modulo, sempre que
trocar 0 ano letivo e 0s mesmos ndo forem rematriculados;

Gerenciamento do Censo Escolar, permitindo que cada escola ou a Secretaria de Educagéo
verifiquem pendéncias no cadastro de professores, alunos, turmas e demais informagdes referentes ao
processo de migragdo dos dados de cada escola para o censo escolar do MEC/INEP, diretamente pelo
sistema, inclusive com a geracdo do arquivo completo para a migragéo do censo escolar por escola da
rede municipal;

Gerenciamento de ObservagOes de documentos oficiais das escolas da rede municipal, especialmente
de Atas, Histéricos, Certificados Escolares e Diarios de Classe, fornecendo opgdo de vincular
observacBes a turmas especificas do ano letivo, e para as observacGes de Diarios de Classe
permitindo também a definicdo de que a observacdo deve ser exibida apenas em periodos letivos
especificos (trimestres/semestres) e disciplinas especificas de cada turma, permitindo importagdo
automatica de informagdes de anos anteriores;

Gerenciamento da carga horaria anual de cada disciplina, de cada escola, fornecendo opcéo de
vincula-las a turmas especificas do ano letivo, permitindo importacdo automatica de informacdes de
anos anteriores e sendo inclusas automaticamente em todos os documentos oficiais que as
necessitam;

Gerenciamento do aproveitamento de estudos, permitindo inclusdo de informacfes retiradas de
documentos oficiais de alunos egressos de escolas de outros municipios, permitindo acesso por
nimero de matricula ou parte do nome dos alunos e ano letivo, sendo que as disciplinas a serem
inclusas devem ser consultadas automaticamente no cadastro de disciplinas da escola, de todos os
anos letivos que existirem informacéo;

Gerenciamento de Histérico Escolar com busca automatica de aprovacdes, reprovacdes e todos 0s

resultados finais relacionados as formas de avaliagdo das escolas vinculadas ao aluno em todos 0s
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anos letivos que existir vinculo, permitindo visualizacdo e pesquisa por ano letivo, acréscimo de
observacdes individuais dos alunos, identificando e gerando automaticamente as Atas de
Reclassificacdo de aluno, quando isso ocorrer, juntamente com as informac@es do Histdrico Escolar e
no mesmo documento, em formato pdf, bem como o médulo deve permitir acréscimo de coluna extra
para acrescentar resultados do aluno quando cursar turmas com mesma série (EF 8 anos) e ano (EF 9
anos), além de permitir o direcionamento desse mddulo, com um Unico clique, para uma nova
consulta de aluno e periodo letivo ou a dados cadastrais de alunos e suas matriculas, possibilitando a
impresséo de reprovacdo de um ano letivo especifico, alteracdo da data de impressdo do documento e
a impressdo de todos os historicos escolares dos alunos de cada turma com um Unico clique, sem a
necessidade de trocar de médulo ou acessar menus de outra tela do sistema, e permitindo a impressao
do histdrico de educacéo infantil e de ensino fundamental automaticamente, caso o aluno pesquisado
ja possua matricula nas duas modalidades de ensino;

Gerenciamento de Certificado de Conclusdo com busca automética de aprovagdes, reprovacdes e
todos os resultados finais relacionados as formas de avaliagdo das escolas vinculadas ao aluno em
todos os anos letivos que existir vinculo, permitindo visualizacdo e pesquisa por ano letivo,
acréscimo de observagdes individuais dos alunos e geracdo automatica de Atas de Reclassificacdo de
aluno, quando isso ocorrer, juntamente com as informacdes do Certificado de Concluséo e no mesmo
documento, em formato pdf, bem como o médulo deve permitir acréscimo de coluna extra para
acrescentar resultados do aluno quando cursar turmas com mesma série (EF 8 anos) e ano (EF 9
anos), além de permitir o direcionamento desse modulo, com um Unico clique, para uma nova
consulta ou a dados cadastrais de alunos e suas matriculas, possibilitando a impresséo de reprovacao
de um ano letivo especifico, alteracdo da data de impressdo do documento e a impressdo de todos o0s
histéricos escolares dos alunos de cada turma com um (nico clique, sem a necessidade de trocar de
moédulo ou acessar menus de outra tela do sistema, e permitindo a impressdo do histérico de
educacgdo infantil e de ensino fundamental automaticamente, caso o aluno pesquisado j& possua
matricula nas duas modalidades de ensino;

Gerenciamento da Guia de Transferéncia de alunos transferidos, possibilitando sua geracdo
automatica, com acesso via nimero de matricula ou parte do nome de cada aluno e ano letivo,
contendo as informagbes de resultado e frequéncia do aluno até o momento da transferéncia,
cabecalho com todas as informagdes da escola e possibilitando acréscimo de observacées individuais
dos alunos;

Gerenciamento do calendario de dias letivos de cada escola, considerando todos os trimestres e
semestres, separadamente, sabados letivos, feriados, dias da semana que possuem recuperagdo em
sdbados letivos, bem como seus turnos e o registro da aula ocorrida em sabados letivos, inclusive
permitindo o registro de dias letivos para turmas especificas que contenham aulas em datas fora do
calendario escolar, e, permitindo a inser¢do de mais de um modelo de calendario de dias letivos para

cada trimestre ou semestre, e a definicdo de qual dos calendarios deve ser utilizado para cada turma
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de cada escola, permitindo também com um Unico clique a geragdo do calendario trimestral/semestral
mensal e anual de dias letivos no formato PDF;

Gerenciamento do horario escolar definido pela escola para cada turma, permitindo no minimo 10
alteracGes de datas de vigéncia do mesmo, sendo que todas as disciplinas vinculadas aos professores
de cada turma devem ser carregadas automaticamente na definicdo do horario, e quando cada
disciplina for selecionada seu professor vinculado deve ser carregado automaticamente para o
gerenciamento, sendo que o sistema deve fazer uma varredura em todas as turmas, de todas as
escolas da rede municipal, para cada periodo de cada dia da semana do horério, para alertar o usuario
nos casos em que um professor ja estiver lecionando naquele mesmo periodo, turno e dia da semana,
seja em outra turma da mesma escola ou de outra escola da rede;

Gerenciamento de pareceres descritivos com permissdo de utilizacdo para todas as turmas
cadastradas nas escolas, mediante configuracdo, sendo que o conteldo dos pareceres pode ser
visualizado e editado pelos professores, pelas secretarias das escolas e pela Secretaria de Educacéo,
permitindo a limpeza da formatacdo de textos, para casos em que o texto for copiado de outros
softwares e colado no sistema, formatacdo de texto em negrito, italico ou sublinhado, alinhamento a
esquerda, centralizado, a direita ou justificado, tamanho da fonte, e permitindo a digitacdo de
resultados finais quando o mddulo estiver sendo acessado no ultimo trimestre ou semestre do ano
letivo, bem como deve permitir as secretarias das escolas e a Secretaria de Educagio a impressao de
todos os pareceres de cada turma de uma Unica vez, ou por aluno, mesmo que a turma contenha
parecer em mais de uma disciplina, possibilitando ainda a visualizacdo do parecer no formato pdf, a
visualizagdo dos pareceres de trimestres/semestres anteriores do mesmo ano letivo e também de um
ano letivo anterior;

Gerenciamento de frequéncias, permitindo a realizacdo da tarefa pelas secretarias das escolas e pelos
professores, sendo que os professores registram diariamente e a secretaria uma Gnica vez, caso 0
professor da disciplina ndo utilizar o sistema ou o trimestre/semestre ja estiver encerrado. O médulo
deve permitir a configuracéo, para cada turma, de que ou a secretaria ou o professor utilize este
maédulo para gerenciar as informagdes, ndo permitindo que o gerenciamento de frequéncias seja
efetuado por ambos no mesmo trimestre/semestre, e, com prazo limite para gerenciamento ap6s o
encerramento do trimestre, quando efetuado por professor. Além disso, todos os dias letivos,
inclusive sabados letivos e eventuais periodos incomuns de determinadas turmas, devem ser escritos
automaticamente nos documentos, pelo software;

Gerenciamento de notas, permitindo a realizagdo da tarefa pelas secretarias das escolas e tambhém
pelos professores, sendo que o médulo deve permitir que os professores registrem um dossié de todas
as suas avaliacdes efetuadas nos trimestres/semestres, considerando até 10 avaliagbes por notas
numericas de mesmo peso, 10 notas numéricas de pesos diferentes, com até 10 avaliacBes de pesos
diferentes para cada nota e até 10 avaliacBes por conceitos. Se as secretarias das escolas digitarem as

notas ou conceitos, o software deve permitir apenas a digitagdo da nota final, uma Unica vez para
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cada aluno, caso o professor da disciplina ndo utilizar o sistema. O modulo deve permitir a
configuracdo, para cada turma, de que ou a secretaria ou o professor utilize este moédulo para
gerenciar as informacdes, ndo permitindo que o gerenciamento de notas ou conceitos seja efetuado
por ambos e com prazo limite para gerenciamento apds o encerramento do trimestre ou semestre,
quando efetuado por professor. O dossié de todas as avaliagdes definidas pelos professores deve ser
impresso nos diarios de classe das turmas, detalhando a descri¢do/legenda de cada avaliagdo do
professor e permitindo que o mesmo digite as notas ou conceitos logo ap6s corrigir cada avaliacao,
sem ter de somar ou efetuar qualquer outra operacdo manualmente com os resultados digitados.
Todas as opg¢des citadas acima devem estar disponiveis também para turmas que, eventualmente,
possuirdo turno integral. Se 0 acesso ocorrer no Ultimo trimestre ou semestre, deve ser permitido
aprovar qualquer aluno por conselho de classe, mesmo que ele ndo tenha nota suficiente. Além disso,
este médulo deve permitir a visualizagdo da foto, do boletim escolar, destacando a nota faltante para
0 aluno estar aprovado em cada disciplina da turma, e as ocorréncias de cada aluno da turma
acessada, no formato pdf.

Gerenciamento de resultados finais, permitindo registro anual do resultado obtido por alunos de
turmas que possuem exclusivamente avaliacdo por parecer descritivo, permitindo acesso para a
secretaria da escola, Secretaria de Educacédo e para o professor, sendo que para o professor deve ser
possivel o registro do resultado final anual diretamente no moédulo de pareceres descritivos, apenas
guando o Gltimo trimestre ou semestre estiver sendo acessado. Estes resultados finais devem ser
exibidos nas Atas de Resultados Finais, sendo que a secretaria da escola e a Secretaria de Educacéo
devem ter acesso ao registro e edi¢do dos resultados finais do ano atual e também de um ano letivo
anterior.

Gerenciamento de contetidos lecionados, permitindo acesso exclusivo para o professor que utilizar o
sistema, sendo que o software deve escrever todos os dias letivos vinculados com os professores e
suas turmas, disciplinas e horarios semanais, inclusive feriados, periodos incomuns, sabados e 0s
conteidos especificos de sabados escritos pela secretaria das escolas no médulo do calendario dos
dias letivos, abordando a configuracdo do nimero de linhas para o registro desses conteddos nas
séries iniciais, pelo fato de possuirem mais periodos diérios com um mesmo professor, sendo que se
o professor leciona para outra turma da mesma série/ano o sistema deve permitir que os contetidos
digitados para uma turma sejam copiados para a outra ap6s o salvamento;

Gerenciamento de Atas de Conselho de Classe, permitindo a inser¢éo e edigdo das informacdes de
cada turma, de todas as escolas da rede, considerando coordenador pedagdgico, professor
conselheiro, representante da turma, caracterizacdo da turma, sugestdes ou determinacOes praticas a
serem tomadas em relacéo a turma e uma avaliacao individual de cada aluno através de conceitos que
avaliem competéncias técnicas, como conhecimentos e habilidades, e competéncias
comportamentais, como atitudes e relagdes sociais, disponibilizando com um Unico clique a geragdo

de cada ata em formato pdf;
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Gerenciamento de diarios de classe, permitindo as secretarias das escolas e aos professores a
visualizacdo dos didrios de classe, em formato PDF, de todas as turmas, de todas as disciplinas, de
todas as escolas da rede municipal de ensino, sendo que a carga horéaria de cada turma, professor e
disciplina, bem como as faltas de cada aluno, devem ser somadas automaticamente pelo software,
além de permitir o acréscimo de logotipo de cada escola e escrever todos os dias letivos lecionados
pelo professor de cada disciplina e turma, tanto para o didrio de faltas quanto para o diario de
conteudos lecionados, automaticamente, sendo que no mesmo documento, de uma Unica vez, deve
ser gerado o diario de classe completo, com frequéncias, notas ou conceitos e contetdos, em formato
pdf, permitindo a visualizag8o de todos os diarios de classe do ano letivo vigente e também de todos
os dirios de classe de um ano letivo anterior, além de permitir a visualizagdo de cada diario de classe
em branco, ou seja, sem nenhuma das informagdes preenchidas;

Gerenciamento de boletins, permitindo a geragdo dos boletins de todas as turmas que possuam
avaliagdes por notas numéricas ou conceitos, em formato pdf, digitacdo de mensagem vélida para
todas as turmas da escola, geracdo de boletins de todos os alunos da turma de uma Unica vez ou
apenas de um aluno, por trimestre ou semestre, sendo que nas turmas que possuem turno integral o
boletim deve possibilitar a exibicdo dos resultados do turno da manha e tarde separadamente, na
mesma folha para cada aluno da turma, e que todos os resultados de avaliagcBes e frequéncias,
digitados por secretarias ou professores, devem aparecer automaticamente, sem a necessidade de a
secretaria da escola digitar essas informaces para cada turma e aluno, bem como notas de
complementagdo de resultados e aprovacdes por conselho de classe, além de o software escrever no
Gltimo trimestre se o aluno est& aprovado ou reprovado de acordo com as informagfes armazenadas
ao longo do ano letivo, permitir a aprovacdo em conselho por aluno com média abaixo da minima e
permitir acréscimo do logotipo de cada escola da rede municipal, bem como o acesso a todos 0s
boletins de todos os alunos da rede municipal inclusive de um ano letivo anterior ao atual;
Gerenciamento de Atas de Resultados Finais, permitindo a visualizagdo dos resultados finais de todos
os alunos, de todas turmas, de todas as escolas, reunindo no documento, em formato pdf, todas as
informacdes pertinentes, sem haver a necessidade de edicdo e ou digitacdo de dados, pelo fato de os
mesmos j& terem sido digitados ao longo do ano letivo, incluindo a escrita dos componentes
curriculares por extenso, sem abrevia¢do, nomes dos alunos, seus resultados anuais por disciplina,
escrevendo automaticamente se o aluno foi aprovado ou reprovado no ano letivo, 0 nimero de dias
letivos, a carga horéria total anual de cada disciplina, de cada turma, e as observac6es gerenciadas no
madulo especifico, sendo que o cabecalho destas atas sera definido pela Secretaria de Educacgdo. Este
maédulo deve permitir a visualizagdo das atas de resultados finais de todos os anos letivos anteriores
ao atual, desde o primeiro ano letivo que houver registro de resultados da rede municipal;
Gerenciamento de Atas de Resultados Trimestrais ou Semestrais, permitindo a visualizacdo dos
resultados trimestrais ou semestrais de todos o0s alunos, de todas turmas, de todas as escolas, reunindo

no documento, em formato pdf, todas as informagdes pertinentes, sem haver a necessidade de edicao
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e ou digitacdo de dados, pelo fato de os mesmos ja terem sido digitados ao longo do
trimestre/semestre, incluindo a escrita dos componentes curriculares por extenso, sem abreviagao,
nomes dos alunos, seus resultados trimestrais ou semestrais e faltas por disciplina, possibilitando que
nos trimestres ou semestres maiores do que um sejam mostrados também os resultados e faltas a
partir do primeiro trimestre ou semestre, no mesmo documento, sendo que o cabecalho destas atas
sera definido pela Secretaria de Educagéo;

Gerenciamento do Diario de Complementagdo de Resultados, reunindo em documento Unico, em
formato PDF, espaco para digitacdo de faltas, notas ou conceitos e contetdos, identificando
automaticamente os alunos que precisam de complementacédo de resultados;

Gerenciamento de frequéncias, notas e boletins de Complementacdo de Resultados, permitindo a
digitacdo e alteracdo de dados apenas pelas secretarias das escolas;

Gerenciamento de relatorios/listas contendo modelos de relatérios prontos para serem visualizados,
sem a necessidade de serem montados pelos usuérios, sendo pelo menos os seguintes modelos:
alunos com seus enderegos; alunos com nomes de seus pais; alunos com seus documentos; alunos
com linhas em branco; alunos com linhas em branco e nomes dos pais e responsaveis; alunos com
nomes e e-mails dos pais; alunos com nomes e profissdes dos pais; ficha de composi¢édo de turma,
sendo todos estes com possibilidade de selecionar a sua situagdo de matricula, campo para ordenagdo
e se 0s resultados devem seguir ordem crescente ou decrescente, bem como a possibilidade de gerar o
relatério para todas as turmas de uma escola. Além disso, relatério de alunos com nomes dos seus
irmdos; de cadastros completos com foto; chamada proviséria; média anual por turma; notas,
resultado final e frequéncia em percentual, neste caso permitindo também a visualizacdo dos dados
em graficos em formato de pizza e de barras; resultados finais por disciplina, rendimento escolar do
ano letivo por classificagdo de ensino em formato de gréficos de barras; relatorio de todos os alunos
matriculados em cada escola, com formato pdf ou de planilha csv (excel); aniversariantes de todo o
ano ou de cada més, podendo os resultados serem ordenados por data de nascimento, sexo, turma, dia
de nascimento ou de utilizagdo de transporte escolar, com classificacdo crescente ou decrescente das
informagdes; relatério por data de aniversario, permitindo selecionar data inicial e final de consulta,
idade em anos a ser completada, sexo, ordenados por data de aniversario crescente ou decrescente,
em modelo vertical, com menor nimero de campos, ou modelo horizontal, com maior nimero de
campos relativos a pesquisa; relatério de idade e sexo, permitindo a digitacdo de duas idades para
pesquisa entre as mesmas, sexo, ordenado por idade ou sexo, de forma crescente ou decrescente, em
modelo vertical, com menor nimero de campos, ou modelo horizontal, com maior nimero de
campos relativos a pesquisa; relatério de alunos, pais e telefones; informacgdes de salde, alunos e
suas religides; faltas por disciplina e periodo, permitindo selecdo de disciplina e intervalo para
pesquisa de faltas; alunos reprovados no ano letivo; alunos de inclusdo; alunos com deficiéncia;
alunos com bolsa familia; professores por turma; e, relatdrio geral de professores. Este mddulo, de

Gerenciamento de relatérios/listas, deve permitir a visualizacdo destes modelos para todos 0s anos
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letivos anteriores ao atual, desde o primeiro ano letivo que houver registro de resultados da rede
municipal armazenados no sistema.

Gerenciamento de usuarios que possuem Login e Senha, permitindo o controle e pesquisa de todos os
usuarios que ja possuem acesso ao software, sendo que as secretarias das escolas podem alterar ou
excluir apenas usuarios da escola, enquanto a Secretaria de Educagdo pode alterar ou excluir
qualquer usuario da rede municipal de ensino, destacando os usuarios que estdo utilizando o sistema
no momento de acesso ao modulo, além de permitir que login, vinculo e e-mail sejam alterados;
Gerenciamento de Atividades Complementares, permitindo que sejam criadas atividades a serem
realizadas fora do quadro principal dos horéarios das turmas, permitindo definir nome das atividades,
nome das turmas, horérios de realizagdo, professor, possibilitando vincular quaisquer alunos que
estejam matriculados em uma escola em uma ou varias atividades complementares ao mesmo tempo,
exibindo relatérios de alunos matriculados nas mesmas;

Gerenciamento do Transporte Escolar, contendo o cadastro de empresas, de veiculos, permitindo o
cadastro e gerenciamento de todas as rotas existentes, inclusive com informacdes de custos, podendo
vincular os alunos a cada uma das linhas de transporte. Se o aluno que utilizara o transporte for da
rede municipal, seu cadastro deve ser aproveitado para o vinculo, se o aluno for de fora da rede
municipal, o sistema deve permitir que o aluno seja cadastrado apenas como utilizador do transporte
escolar. Deve haver no sistema um modulo para consulta dos alunos, que permita gerar de forma
rapida a carteirinha do transporte escolar de cada aluno a qualquer momento, possibilitando que
sejam gerados relatérios do transporte escolar por classificacdo de ensino, ano, linha e turnos; por
escola da rede, ano, linha e turnos; por escola fora da rede, ano, linha e turnos; por empresa, ano,
linha e turnos; por alunos que ndo usam mais o transporte escolar, ano, linha e turnos; relatorio de
carteirinhas por linha e ano; carteirinhas por escola da rede, ano e linha; carteirinhas por escola fora
da rede, ano e linha; bem como demais necessidades da Secretaria Municipal de Educacéo;
Gerenciamento de Pessoas, permitindo buscar qualquer nome que exista cadastrado no sistema,
sendo alunos, professores, funcionarios, pais, maes, responsaveis, etc, sendo que no caso de
professores, 0 sistema deve permitir que 0s usuarios possam registrar sua formagdo completa de
graduacao, pds-graduacdo, etc, de acordo com as tabelas, regaras e leiaute do censo do MEC/INEP;
Gerenciamento da Hierarquia, permitindo vincular usuarios a Secretaria de Educacéo, direcdes, vice-
direcOes, secretarios de escolas, etc, de cada escola da rede municipal, permitindo definir seus cargos,
setores e vinculos, considerando estas informagdes na liberagdo do acesso aos usuarios do sistema;
Gerenciamento de alunos em Espera de Vaga, permitindo adicionar alunos novos no sistema,
vinculando-os a escolas em que 0s mesmos desejam vaga para matricula, bem como uma turma em
que haja vaga. Ao selecionar escolas para reservar vaga, o sistema deve mostrar o raio de distancia
entre cada escola e o endereco do cadastro do aluno, além de exibir a quantidade de vagas
disponiveis em cada turma da escola selecionada para reserva de vagas, e também permitir que a

vaga desejada seja reservada em qualquer escola. Apos a reserva de vaga, 0 sistema deve permitir
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gue a Secretaria de Educacdo autorize a matricula do aluno em uma escola que possua vaga. Quando
isso ocorrer, a escola deve visualizar o aluno no sistema para finalizar sua matricula. Este modulo
deve exibir relatorios de alunos com reserva de vaga, com matricula autorizada e de alunos em espera
de vagas;

Gerenciamento do Estoque, contendo cadastro de grupos de produtos, tipos de licitacbes/compras,
unidades de medida, origens ou fornecedores, destinos ou receptores que podem consumir produtos
comprados pela Secretaria de Educacdo; cadastro completo de todos os produtos vinculados a
unidades de medida e grupo, sendo exibidos os produtos ja cadastrados enquanto ocorre a digitacéo
de um produto novo no sistema, para evitar duplicacdo de cadastros de produtos; cadastro de fontes
de recursos; cadastro dos contratos de licitacdo e dos produtos de cada contrato; registro de saldos
iniciais; consulta de saldos de produtos; relatorios de saldo atual por grupo de produtos, de saidas por
origem e destino, considerando data inicial e final de pesquisa, de cadastro de produtos por grupo, de
saldo por escola e grupo. No acesso por escola, o sistema deve permitir que cada escola registre a
movimentacdo de cada produto recebido, consumido ou transferido para outro destino, bem como a
geracgdo de relatérios desta movimentacdo e da consulta do saldo de produtos no estoque da escola.
Gerenciamento das dependéncias de cada escola, contendo informagdes sobre a sala, descri¢do, tipo
de dependéncia (sala de aula, sala de diretoria, sala de professores, etc), area e capacidade em nimero
de alunos.

O software deve gerar a Ficha de Controle de Matricula de todas as escolas, de todos seus alunos de
todas as turmas, separados por classificacdo de ensino, exibindo a movimentacdo completa dos
alunos, inclusive com escolha de data limite da movimentagéo, exibindo o detalhamento por sexo das
matriculas iniciais, alunos evadidos, cancelados, transferidos, alunos novos, alunos de educagao
especial e matricula real de alunos em cada turma de cada escola de toda a rede municipal. Este
documento deve ser gerado automaticamente, sem a necessidade de preencher qualquer informacéo,
permitindo & Secretaria de Educacdo visualizar estas informacGes de forma resumida ou detalhada,
por escola ou de toda a rede municipal de ensino;

O software deve permitir que a Secretaria de Educacdo gere relatério de alunos com deficiéncia por
escola ou de toda a rede municipal;

O software deve permitir que a Secretaria de Educagdo gere relatério de alunos por bairro, por escola
ou de toda a rede municipal, nos formatos pdf, docx e html;

O software deve permitir a geracdo de Folha de Recuperacgdo Paralela, permitindo que os contetdos
da recuperacdo sejam registrados pelos professores;

O software deve disponibilizar a geracdo de graficos estatisticos disponiveis também para acesso
publico, a ser disponibilizado no site da prefeitura municipal ou outros portais, de acordo com a

necessidade da Secretaria Municipal de Educacéo;
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O software deve permitir acesso aos pais ou responsaveis, referente a resultados, frequéncias e
ocorréncias de seus filhos, que estejam matriculados nas escolas da rede municipal, ou outras
informacdes definidas pela Secretaria Municipal de Educacéo;

Todos os moédulos descritos acima devem ter acesso disponivel também para a Secretaria Municipal
de Educacdo, com perfil proprio, permitindo visualizagdo das informagdes por escola da rede
municipal e configuracdo de informagdes que sdo utilizadas em documentos de todas as escolas,
sendo que a alteracdo de dados especificos de competéncia das escolas ndo deve ser permitida, mas
as informacdes cadastradas pelas escolas devem ter o acesso disponibilizado.

Todos os médulos citados acima devem considerar os alunos de inclusdo e com deficiéncia, bem
como suas particularidades nos documentos gerados.

Todos os modulos citados acima devem conter ferramenta de pesquisa contendo as informagoes
relacionadas aos mesmos, incluindo ordenacéo de colunas exibidas nos médulos que possuem mais
informacdes a exibir, incluindo paginagdo de resultados.

Todos os documentos devem ser gerados em formato PDF, sem depender de programas que precisem
ser instalados em computadores para essa tarefa, ou seja, todos os documentos devem ser gerados em
formato PDF diretamente pelo software contratado.

Todos 0s campos que permitirem entrada de datas devem permitir a busca da data no formato correto
em um calendario de f4cil uso.

O software deve conter interface amigavel e didatica, exibindo telas sucintas com apenas as
informagdes necessarias vinculadas ao médulo em uso no momento.

Quando um modulo é acessado, ndo deve haver menus exibidos sem necessidade;

Para utilizar o software ndo deve haver a necessidade de utilizar botGes de navegadores ou qualquer
outro sistema que dependa de instalagdo na maquina do usuério. O acesso a todas as suas
funcionalidades deve ser feito apenas por botdes e links do préprio software.

O software deve estar desenvolvido em linguagem que permita acesso total via internet, sem nenhum
maédulo com necessidade de instalagdo em maquinas das escolas ou Secretaria de Educagéo.

O software deve ser responsivo, ou seja, Seu acesso via smartphones ou tablets deve se ajustar a tela
do dispositivo, sem que haja necessidade de instalagdo de aplicativos;

O acesso ao sistema deve ocorrer via protocolo de seguranga “https”.

O software deve permitir a migracdo de dados para o sistema Educacenso do Ministério da Educaco,
sendo que a empresa deve se responsabilizar pela realizacdo desta tarefa, para todas as escolas da
rede municipal;.

O sistema deve possibilitar a formatacdo dos documentos no padrdo dos que existem no SGQE,
assim como seu cabecalho padréo.

O software deve permitir a realizacdo de Avaliagdo Institucional dos professores, das escolas e auto-

avaliacéo dos alunos, em médulo especifico.
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64. Gerenciamento da Alimentacdo Escolar, atendendo as necessidades da Secretaria Municipal de
Educacéo;

65. Gerenciamento do Horario Escolar, completo, permitindo a configuracdo de cada horério, de cada
escola, de cada turma, mediante cadastro de professores, disciplinas e disponibilidade em relagéo aos
dias semanais em que os professores estdo disponiveis para lecionar nas escolas;

66. Gerenciamento e controle de estoque e bens patrimoniais emitindo documentacdo e relatérios
conforme SGQE;

67. O sistema devera realizar suas fun¢Ges com velocidade, ndo sendo aceitavel a demora de mais de 10
segundos para importacdo ou exportacdo de dados de grandes relatorios ou formatagdo e impressao
de documentos com grande quantidade de informacdes;

68. Serdo itens fundamentais da funcionalidade do sistema: Simplicidade, Rapidez, Universalidade,
Facilidade de uso, Uniformidade, Amplitude do atendimento e Controle. Sendo:

Simplicidade — Considera-se simplicidade um layout de facil reconhecimento e facil manuseio
onde ndo seja necessario acessar mais que 3 atalhos, janelas ou icones para realizar um processo.

Rapidez — Gerar um relatério e/ou documento em no maximo 30 segundos em tela.

Universalidade — O sistema seja capaz de com mesma rotina e layout atender as multiplas
necessidades das diversas escolas.

Facilidade de uso — A visualizagdo, compreensdo e entendimento, sejam faceis para qualquer
usudrio na realizagdo de qualquer tarefa.

Uniformidade — A capacidade do sistema se adequar, aos documentos formatados pela SME e
escolas.

Amplitude do atendimento — Que seja capaz de gerar relatdrios, de todos 0s itens ou cruzamentos
destes existentes no banco de dados, conforme necessidade da SME e das escolas.

Controle — A capacidade de monitoramento da SME e dos gestores do programa.

Esses quesitos serdo considerados quanto a capacidade de opera¢do nas maquinas da SME e
escolas com o banco de dados existente.

5- TREINAMENTO E ASSISTENCIA TECNICA:

5. A empresa devera sem custo adicional fornecer no minimo 4 treinamentos presenciais anuais;
5. A empresa devera fornecer assisténcia remota no horario das 07 h as 22 h;

PARAGRAFO UNICO: Considerar-se-a4 assisténcia técnica o atendimento para o concerto,
aprimoramento, customizacao ou realizacdo de modulos ou funcdes do sistema.

6 - OBRIGACOES E RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA

A contratada obriga-se a:

6.1 - Responsabilizar-se integralmente pelos servicos contratados, nos ternos da legislacdo vigente;

6.2 - Disponibilizar assisténcia técnica via internet e telefone durante todo o horario de funcionamento
das escolas e da Secretaria Municipal de Educacéo;
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6.3 - Implantar, de forma adequada, a planificacdo, execucdo e supervisdo permanente dos servicos, de
forma a obter uma operacdo correta e eficaz, realizando os servicos de forma meticulosa e
constante, mantendo sempre em perfeita ordem todas as dependéncias objeto dos servicos;

6.4 — Desenvolver um sistema informatizado de controle, organizacdo e gerenciamento de informacéo
adequado as necessidades da rede municipal de ensino e da Secretaria Municipal de Educacéo;

6.5 — Licenciar o sistema desenvolvido para a rede municipal de ensino e da Secretaria Municipal de
Educacéo;

6.6 — Desenvolver e disponibilizar sistema informatizado de controle, organizacdo e gerenciamento de
informacdo que realize todas as atividades apresentadas no item 4 deste projeto;

6.7 — Disponibilizar os documentos do Sistema de Gestdo da Qualidade de Ensino — SGQE para
preenchimento eletrénico no sistema e impressao ou envio eletrénico;

6.8 — Manter a supervisdo mensal em loco dos servigos;

6.9 — Disponibilizar mediante pedido da Secretaria Municipal de Educacéo 6 atendimentos anuais in loco
além dos treinamentos, previstos neste termo;

6.10 — Responsabilizar-se pelo cumprimento de todas as clausulas deste projeto;

6.11 — Entregar até a data contratada de cada més as notas fiscais referentes & educacéo infantil e ensino

fundamental,

6.12 — Fornecer o servi¢o conforme descricdo do item 4 deste edital;

6.13 — Disponibilizar e apresentar o que exige o item 8.2 deste projeto;

6.14 — Fazer Backup dos dados do sistema de hora em hora, diariamente, e disponibilizar as informacdes
caso 0 municipio solicite, mantendo estrutura de replicacédo de dados de um banco de dados para
outro em forma de cluster, em tempo de execugdo permanente;

6.15 — Manter os dados em Data Center proprio e responsabilizar-se por hackeamento, invaséo e virus de
qualquer tipo, ao sistema e ao Data Center, por hackeamento, invasdo e virus de qualquer tipo, aos
computadores do municipio por meio do sistema;

6.16 — Garantir total seguranca do Data Center e do sistema impedindo hackeamento, invaséo e virus de
qualquer tipo, ao sistema e ao Data Center, por hackeamento, invasdo e virus de qualquer tipo, aos
computadores do municipio por meio do sistema.

7 - OBRIGACOES DA ADMINISTRACAO

A Administragdo obriga-se a:

7.1 - Exercer a fiscalizacdo dos servicos por servidores especialmente designados, sendo que possiveis
reclamagdes devem ser dirigidas & empresa;

7.2 - Disponibilizar internet e energia elétrica, necessarias para a execugdo dos servicos contratados.

8 — FISCALIZACOES, CONTROLE E AVALIACAO.
8.1 - PARA A UTILIZACAO E DURANTE A VIGENCIA DO CONTRATO

A Administracdo reserva-se o direito de exercer a mais ampla e completa fiscalizacdo sobre os
servicos, diretamente ou por designados, podendo para isto:

A fiscalizacdo da qualidade dos servicos prestados, fica sob a responsabilidade da direcdo de cada
escola, e quaisquer notificacdes serdo realizadas através dos instrumentos de supervisdo descritos no
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Sistema de Gestdo da Qualidade de Ensino — SGQE — da rede municipal de ensino, & empresa
responsavel;
Solicitar a contratada a alteracdo de qualquer parte do sistema que ndo atenda as necessidades;
Acompanhar as visitas da empresa a escola, através dos instrumentos de supervisdo descritos no
Sistema de Gestdo da Qualidade de Ensino — SGQE — da rede municipal de ensino, podendo estes ser
enviados por e-mail para a empresa;

8.2 - PARA COMPRA

8.2.1. A empresa devera apresentar Atestado de Capacidade Técnica da Empresa comprovando que os
modulos citados acima estdo em funcionamento em pelo menos um Municipio do Estado do Rio Grande
do Sul, por considerar as leis estaduais impressas nos documentos oficiais, com mais de 20.000
habitantes, para garantir que um nimero consideravel de escolas municipais ja utilizam o software. Esta
comprovacdo deve ser feita mediante atestado assinado pelo(a) Secretério(a) Municipal de Educagdo
daquele Municipio.

8.2.2. A empresa deve comprovar que € a criadora e detentora dos direitos de utilizacdo e comercializagao
do software, através de consulta simples efetuada diretamente no sistema do INPI, devendo possuir o
nome do software ou marca registrada, bem como o programa de computador vinculado ao nome ou
marca. A Secretaria de Educagdo efetuard essa consulta no sistema on-line do INPI para verificar a
veracidade das informagdes fornecidas.

8.2.3 A empresa deve apresentar declaragdo de leitura e ciéncia do Regimento Escolar Municipal e do
SGQE- Sistema de Gestdo da Qualidade da Educacdo em sua revisdo mais recente.

8.2.4 A empresa deve apresentar atestado sobre a velocidade do sistema, destacando que o tempo maximo
para geragdo de grandes relatorios ou documentos com grande quantidade de informagdes dentro do
sistema ndo ultrapasse 10 segundos em tela.

8.2.5 A empresa deve apresentar atestado de capacidade para importacdo total de dados existentes em
sistemas instalados anteriormente.

8.2.6 A empresa devera apresentar atestado de vista técnica.

8.2.6.1 A visita técnica ocorrera em até 24 horas do certame, respeitando os horérios e dias de trabalho da
Prefeitura Municipal de Guaporé, onde a empresa ird apresentar o sistema a ser apresentado na licitacdo a
comissdo técnica. A apresentacdo estd sujeita a instalacdo e/ou acesso do sistema em computador
indicado da SME ou escola. A visita técnica deve ser solicitada com 24 horas de antecedéncia por e-mail
para compras.educ@guapore.rs.gov.br com razdo social e CNPJ da empresa, nome CPF e RG do
funcionario que ira realizar a visita e nome do sistema apresentado. O horéario sera indicado pela SME. O
funcionario devera apresentar-se com 0 RG e computador com o sistema instalado e/ou acessado no local
e hora indicado pela SME.

Nessa visita a empresa devera comprovar que o sistema atende a todos os requisitos do item 4 ou que pelo
menos atende em parte, mas que possui a capacidade de adaptar o seu sistema conforme a nossa
realidade, ndo sendo aceitos programas engessados. Devera comprovar também a velocidade do sistema,
sendo no méaximo 10 segundos em tela, para geracdo de grandes relatérios ou documentos que possuem
grande quantidade de informagdes.

8.2.7. A empresa vencedora da licitacdo do software de Gerenciamento Escolar deve comprovar que 0
sistema ja contém no minimo os modulos descritos acima prontos para utilizagdo, em demonstracdo
detalhada para funcionarios da Secretaria Municipal de Educagdo, item por item, provando que suas
caracteristicas seguem os preceitos do edital. Essa tarefa sera efetuada antes da assinatura do contrato e
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homologagdo da licitagdo. Se a andlise do software for reprovada pelos motivos descritos, a Secretaria de

Educacdo desclassificara a empresa e classificard a préxima colocada, e assim sucessivamente.

9 - PAGAMENTOS DOS SERVICOS

O pagamento dos servicos sera efetivado mediante apresentacdo de Notas Fiscais e documentacdo
necessaria para liquidacdo da despesa até o oitavo dia Util ap6s o atesto de recebimento da nota.

10 - PRAZO E FORMA DE CONTRATO

O Contrato dos servigos de que trata o presente projeto sera celebrado pelo prazo de 12 meses,
podendo ser prorrogado até o limite previsto no ato convocatério, observando-se o disposto em Lei, sendo
indicado o crédito e respectivo empenho para atender a expensas do exercicio em curso, bem como,
aquele a serem executados em exercicio futuro, com a declaracdo de que, em termos aditivos, iniciar-se-
do os créditos com empenhos para sua cobertura.

11 - ESCOLAS

S&o Escolas da Rede Municipal de Ensino:
. EMEI Gasparzinho;

. EMEI Maria Rosa Ferreira;
. EMEI Mbnica e anexo;
. EMEI Nairo José Prestes;

o EMEI Pinguinho de Gente;

. EMEF Alexandre Bacchi;

. EMEF Dr. Jairo Brum;

. EMEF Imaculada Conceicéo.
. EMEF Zaida Zanon

Veridiana Maria Tonini
Secretaria Municipal de Educacéo
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