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          Prefeitura Municipal de São Gabriel

Palácio Plácido de Castro

Sec. Mun. de Administração e Rec. Humanos           

LEI Nº 3.274/2010, DE 13 DE ABRIL DE 2010.
Cria o Programa Municipal de Bolsas de Estudo, e revoga as Leis nº 2.553/2001 e nº 2.904/2006.

                O PREFEITO MUNICIPAL DE SÃO GABRIEL Faço saber que a Câmara Municipal de São Gabriel aprova, e que eu sanciono e promulgo a seguinte Lei:

  Art. 1º Fica criado o Programa Municipal de Bolsas de Estudo, vinculado à Secretaria Municipal da Educação, cujos recursos serão destinados a possibilitar o custeio de alunos residentes no Município, e matriculados no campus universitário de São Gabriel, da Universidade da Região da Campanha – URCAMP/São Gabriel.


Art. 2º Constituem recursos do Programa Municipal de Bolsas de Estudo:


I – dotações consignadas regularmente no orçamento do Município, e verbas adicionais estabelecidas no decorrer de cada exercício;


II – recursos oriundos de operações de crédito e de aplicações no mercado financeiro;


III – recursos captados através de convênios, acordos e contratos firmados entre o Poder Executivo e o Estado e/ou a União;


IV – outros recursos de origem diversas, concedidos ou captados conforme estabelecido em Lei.


Art. 3º Estarão habilitados para gozar dos benefícios desta Lei os alunos que:


I – residam em São Gabriel;


II – não tenham graduação superior alguma;


III – estejam matriculados em algum dos cursos superiores da URCAMP de São Gabriel;


IV – tenham obtido total aproveitamento no semestre letivo anterior;


Parágrafo único. As inscrições para o Programa Municipal de Bolsas de Estudo deverão ser procedidas a cada semestre letivo, não havendo prorrogação automática do benefício.


Art. 4º A seleção dos candidatos inscritos será levada a efeito através da comissão do Programa Municipal de Bolsas de Estudo, formada para este fim e assim constituída:


I – 3 (três) representantes e respectivos suplente da Prefeitura Municipal de São Gabriel;


II – 1 (um) professor e respectivo suplente indicado pela Associação dos Professores da URCAMP de São Gabriel;


III – 1 (um) acadêmico da URCAMP de São Gabriel e respectivo suplente, indicado pelo Diretório Central de Estudante - DCE da URCAMP de São Gabriel, com seu respectivo suplente;


IV – 1 (um) representante do Conselho Municipal de Educação e respectivo suplente;


V – 1 (um) representante do Sindicato dos Servidores Públicos Municipais e seu respectivo suplente.


§ 1º Os membros da Comissão do Programa Municipal de Bolsas de Estudo terão mandato não renovável de 2 (dois) anos.


§ 2º Em sua primeira reunião, a Comissão deverá eleger seu Presidente, Vice-presidente, Primeiro e Segundo Secretários.


§ 3º Em caso de alteração de seus componentes, as entidades que compõem a Comissão deverão, mediante comunicação escrita ao Poder Executivo Municipal, informar os seus novos representantes até o dia 15 dos meses de março e julho de cada ano, sob pena de substituição automática por suplentes das demais entidades que a compõe, obedecendo-se a ordem disposta nos incisos deste artigo.


§ 4º O quorum para realização de reuniões e deliberações da Comissão será o da maioria absoluta de seus membros.


§ 5º A Comissão poderá, se julgar necessário, fazer diligências relativas à situação declarada pelo candidato.

Art. 5º Caberá ao Presidente da Comissão, e em sua falta ao Vice-presidente, convocar as diversas reuniões deliberativas.


Art. 6º Caberá ao Primeiro Secretário, e em sua falta ao Segundo Secretário, o encargo de escrever as atas das reuniões e deliberações da Comissão, relacionando todos os dados necessários e pertinentes ao assunto tratado.


Art. 7º O Programa Municipal de Bolsas de Estudo custeará 30% (trinta por cento) do valor da prestação mensal a ser paga pelo acadêmico, não ficando incluídas a matricula e/ou a rematrícula do respectivo curso.


Art. 8º Para a concessão de bolsas de estudo, a Comissão adotará como critério a comparação da renda familiar per capita de cada candidato, a qual não poderá ultrapassar o valor de 3 (três) salários mínimos nacionais.


Art. 9º Para efeitos de composição da renda familiar per capita prevista no artigo anterior, somente serão considerados os seguintes graus de parentesco: pai/padrasto, mãe/madrasta, cônjuge, companheiro(a), filho(a), enteado(a), irmão(ã), avô(ó), e tio(a).


Art. 10. A escolha dos candidatos deverá obedecer à ordem crescente da renda familiar per capita.


Art. 11. Terão preferência na distribuição das bolsas de estudo, em caso de empate, os alunos que:


I – forem portadores de alguma deficiência física, desde que apresentem laudo médico atestando a espécie e o grau desta, e com referência ao código correspondente na Classificação Internacional de Doenças – CID;


II – tiverem obtido as melhores médias nas notas das provas realizadas no semestre letivo anterior à concessão do benefício;


III – idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, nos termos do art. 27, parágrafo único, da Lei Federal nº 10.741/2003, dando-se preferência ao de idade mais elevada;


IV – sorteio, cuja data e o local de realização serão divulgados na imprensa local, com antecedência mínima de 3 (três) dias úteis.

Art.12. Os candidatos interessados no Programa Municipal de Bolsas de Estudo deverão preencher ficha cadastral, disponível no site da Prefeitura Municipal de São Gabriel, http://www.saogabriel.rs.gov.br, a qual será disponibilizada dentro do prazo publicado no edital, e entregue de acordo com as determinações da Comissão.

Parágrafo único. Perderá os direitos decorrentes da inscrição no programa o candidato que apresentar comprovante inidôneo ou firmar declaração falsa para se beneficiar do que trata esta Lei.


Art. 13. Como legislação complementar, no que couber, a Comissão do Programa utilizar-se-á da Lei Federal nº 11.096/2005, de 13/01/2005; das Portarias nº 3.964/2004, de 02/12/2004, e nº 4.264/2005, de 08/12/2005, ambas do Ministério da Educação – MEC.

Art. 14. Ficam revogadas as Leis nº 2.553/2001 e nº 2.904/2006.


Art. 15. Esta Lei entrará em vigor na data de sua publicação.

.

Rossano Dotto Gonçalves
Prefeito Municipal

Registre-se e publique-se.

Guilherme das Neves Medeiros
Secretário Municipal de Administração e Recursos Humanos
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