PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO GABRIEL
PALACIO PLACIDO DE CASTRO

Secretaria Municipal de Administragéo

Decreto Executivo n.° 067, de 1.° de julho de 2025.

Regulamenta o pagamento das contribui¢des ao
plano de assisténcia a saide contratado junto ao
IPE Satde pelos servidores municipais, em
cumprimento a Lei Municipal n° 4.553/2025 e d4
outras providéncias.

Lucas Gongalves Menezes, Prefeito Municipal de S8o Gabriel, Estado do Rio

Grande do Sul, no uso das atribuigdes que lhe sdo conferidas em Lei, e

CONSIDERANDO a autorizagdio prevista na Lei Municipal n° 4.553 de 30 de junho
de 2025, para contratagfo de plano de assisténcia a satde junto ao IPE Saude, com subsidio

parcial das contribui¢des dos beneficiarios titulares;

CONSIDERANDO a alteragio na forma de cobranca do IPE Saude introduzida pela
Normativa IPE-SAUDE n° 04/2025;

CONSIDERANDO a necessidade de disciplinar o pagamento das contribuicdes
devidas ao plano de saude do IPE Saude pelos servidores municipais nas hipéteses em que o

subsidio municipal ndo possa ser descontado diretamente da remuneragio.

DECRETA:

CAPITULO I-DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° Este Decreto regulamenta o pagamento das contribuigdes deyidas ao plano de
das contribui¢des devidas ao plano de satide do IPE Saiide pelos servidores municipais,
especialmente nas hipéteses em que o subsidio municipal ndo possfil ser descontado

diretamente na remuneragfo. \
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CAPITULO I - DAS SITUACOES DE CONTRIBUICAO COM DESCONTO EM

FOLHA DE PAGAMENTO

Art. 2° - Nas hipéteses que o servidor receber sua remuneragdo mediante folha de

pagamento, a contribui¢fio do Plano de saude do Ipe Satide se dara de acordo com o Art. 5° da
Lei 4.553/2025.

CAPITULO III - DAS SITUACOES DE CONTRIBUICAO DIRETA PELO
SERVIDOR

Art. 3° O servidor que permanecer vinculado ao plano de satide IPE Satde sera
responsével pelo pagamento integral da contribuicio mensal, nos casos em que se encontrar
em qualquer das seguintes situagdes:

I — Licenga para tratamento de satide com beneficio concedido pelo Regime Geral de
Previdéncia Social (RGPS);

IT - Licenca para tratar de interesses particulares;

III - Licenga para tratamento de pessoa da familia;

IV — Cessfio sem dnus para o municipio;

V — Afastamento ou penalidade que implique perda total de remuneraggo;

VI - Qualquer tipo de afastamento sem percepgo de vencimentos.

§1° O pagamento devera ser efetuado até o dia 08 (oito) de cada més, por meio de
depbsito em conta corrente da Prefeitura, a ser informada pela Coordenadoria de Servigo de
Pessoal.

§2° O servidor devera apresentar o comprovante de pagamento até o dia 10(dez) do
més correspondente & Coordenadoria de Servico de Pessoal, para fins de encaminhamento ao

IPE Satde, sob pena de cancelamento da cobertura assistencial, nos termos das normas do

plano.

Art. 4° A solicitagdo de inclusfio ou exclusdo no plano de satde devera ser feita

preferencialmente em periodo de expediente ativo, salvo nos casos de urgéncia jou situagdes
g
excepcionais, devidamente justificadas. ’
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Art. 5° Caso ndo haja margem consignavel disponivel para desconto em folha da

contribuigdo ao plano de saude do IPE Satde, o servidor serd notificado pela CSP para efetuar
0 pagamento diretamente, por meio de depésito na conta indicada pelo Municipio, conforme o
art. 2° deste Decreto.

Paragrafo tnico. A nfo regularizaciio do pagamento no prazo fixado podera implicar

suspensdo ou cancelamento do beneficio, conforme regras do plano de satde.

Art. 6° O servidor que tiver aderido ao plano de satde do IPE Satde permanecera
obrigado ao pagamento integral da contribui¢do, nas hipéteses previstas neste Decreto, até

que solicite formalmente seu desligamento junto & CSP.

Art. 7° O valor da contribuigfio podera ser reajustado conforme instru¢Ges normativas

do IPE Satde ou outra norma que venha a substitui-la.

CAPITULO IV — DAS FUNCOES OPERACIONAIS

Art. 8 Os servidores municipais poderfio requerer & CSP, observando os prazos
estabelecidos neste Decreto, as seguintes agBes junto ao plano IPE Satde:

I - Incluséo;

IT — Re-incluséo;

III - Desisténcia;

IV —Inclusdo de dependentes;

V — Renovagdo da condigdio de dependente estudante;

VI - Exclusdo de dependentes.

Art. 9° Os procedimentos descritos no artigo anterior deverfio ser realizados no

periodo de 10 a 18 de cada més.

CAPITULO V - DOS PROCEDIMENTOS ESPECIFICOS

Secdo I — Inclusdo e Re-inclusio
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Art. 10. Para a inclusgo ou re-inclus&o no plano, o servidor devera comparecer & CSP

e assinar o documento de solicitag#o.
§1° Ap6s aceite do IPE Saude, o servidor sera comunicado para solicitar seu cartiio de
identificac8o no site ou aplicativo do IPE Satde.

§2° A re-inclusdo esta sujeita s mesmas regras e prazos da inclusgo.
Secdo II — Desisténcia

Art. 11. A desisténcia devera ser formalizada junto & CSP mediante assinatura do
formulério especifico.

§1° Em caso de desisténcia antes de 24 meses da inclusfo, o servidor ser4 responsavel
por pagar multa prevista pelo IPE Satde, mediante depdsito em conta da Prefeitura informada
pela CSP.

§2° A desisténcia somente serd enviada ao IPE ap6s apresentagio do comprovante de

pagamento da multa.

Secdo III — Inclusdo de Dependentes

Art. 12. Poderdo ser incluidos como dependentes:

I - Conjuge (casamento civil);

IT — Conjuge invalido;

IIT — Companheiro(a) ou convivente em unifio estavel;

IV — Filhos;

V — Enteados;

VI — Menor sob guarda ou tutela;

VII - Dependente estudante (18 a 24 anos incompletos);

VIII - Ex-conjuge ou ex-companheiro(a) com penséo alimenticia em nome proprio.

§1° O servidor deve apresentar os documentos exigidos pelo IPE Satde a4SP.

§2° O IPE Saude € responsével pela analise da documentagio e podera grquivar a
solicitacdo apds 30 dias de pendéncia documental.

§3° Nova solicitagdo podera ser aberta a qualquer tempo, mediante aprise ntaco da

documentacio atualizada.
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§4° A contribuicgo dos dependentes serd integralmente custeada pelo segurado titular

conforme Art.6° da Lei 4.553/202.

Sec¢do IV — Dependente Estudante

Art. 13. Para ser mantido como dependente estudante, o dependente devera:
I - Ja estar cadastrado como dependente;

II - Ter entre 18 e 24 anos incompletos;
“IIT - Ser solteiro (a) e nfo manter uniio estavel;

IV — Estar matriculado em ensino regular, conforme as normas do IPE Satde.
§1° Sdo aceitos os seguintes niveis de ensino:

a) Ensino Fundamental (incluindo EJA);

b) Ensino Médio (incluindo EJA e Médio-Técnico);

¢) Ensino Superior (presencial ou EAD, Brasil ou exterior);

d) Curso Técnico pés-médio com 600h/aula ou mais, reconhecido pelo MEC e

CEED/RS.

§2° O comprovante de matricula deve conter:

a) Matricula no semestre vigente;

b) Carimbo e assinatura da institui¢fo ou certificado digital;

¢) Carga horéria (para curso técnico);

d) Tradugéo juramentada (caso emitido no exterior).

§3° Néo sdo aceitos comprovantes de matricula em:

a) Cursos preparatorios;

b) Cursos de idiomas;

¢) Cursos profissionalizantes;

d) Demais cursos livres.

Secdo V — Prazos de Renovagdo de Estudante
Art. 14. Os periodos de vigéncia e renovagfo so:
I - 1° semestre:

a- Vigéncia: 01/02 a 31/08;
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b-Renovagdo: 01/02 a 31/08.
IT - 2° semestre:
a-Vigéncia: 01/08 a 31/03 do ano seguinte;

b-Renovaggo: 01/08 a 31/03 do ano seguinte.

Secdo VI — Exclusgio de Dependentes

Art. 15. A excluséo de dependentes deve ser solicitada pelo titular 2 CSP, com

assinatura de formulério préprio e indicagsio do dependente a ser excluido.

CAPITULO V - DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 16. Os casos omissos serfio dirimidos pela Sedretaria Municipal |

Administrag8o, observadas as normas do IPE Satde.

Art. 17. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacab.

Gabinete do Prefeito Municipal de S3o Gab

Lucas Gongalyes Menezes

Prefeitp Municipal

Registre-se e Publigue-se:
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