MUNICIPIO DE LINDOLFO COLLOR
Estado do Rio Grande do Sul

MUNICIPIO DE LINDOLFO COLLOR

SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE

EDITAL N° 50 de 30 de novembro de 2022

TIPO DE JULGAMENTO: ANALISE DE CURRICULO

Edital de Processo Seletivo Simplificado
por prazo determinado para contratagdo
de Técnico em Enfermagem - 40h
semanais.

O Prefeito Municipal de Lindolfo Collor em exercicio, no uso de suas
atribuicbes, visando a contratagdo de pessoal, por prazo determinado, para desempenhar as
funcbes de Técnico em Enfermagem, com carga horaria semanal de 40 horas, para atuagao
junto a Secretaria Municipal da Saude, amparado em excepcional interesse publico
devidamente reconhecido por intermédio da Lei Municipal n® 1.534 de 24 de novembro de 2022,
torna publica a realizacdo de Processo Seletivo Simplificado, que sera regido pelas normas
estabelecidas neste Edital e no Decreto n® 005/2022.

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Processo Seletivo Simplificado sera executado por intermédio de Comissdo composta por
trés servidores efetivos, designados através da Portaria n°® 270/2022.

1.2 Durante a realizagdo do Processo Seletivo Simplificado, serdo prestigiados, sem prejuizo de
outros, os principios estabelecidos no art. 37, caput, da Constituicdo da Republica.

1.3 O edital de abertura do Processo Seletivo Simplificado sera publicado integralmente no painel
de publicagbes oficiais da Prefeitura Municipal, no mural do Centro Administrativo do Municipio -
Av. Capivara, 1314, Centro, Lindolfo Collor — RS — CEP 93940-000, bem como no site oficial:
www.lindolfocollor.rs.gov.br.

1.4. Os demais atos e decisdes inerentes ao presente Processo Seletivo Simplificado seréo
publicados no painel de publicacGes oficiais da Prefeitura Municipal e em meio eletronico, ja
especificado.

1.5 A contratacéo seré pelo prazo determinado de até 11 meses, findando com antecedéncia caso
cesse 0 motivo que deu causa a este processo simplificado, e se regera pelo Regime Juridico
Estatutério.

2. ESPECIFICACOES DA FUNCAO TEMPORARIA
2.1 A funcao temporaria de que trata este Processo Seletivo Simplificado corresponde ao
exercicio das seguintes atividades, constantes no anexo 1.13 da Lei Municipal n°® 591 de 18 de
janeiro de 2006, correspondentes ao cargo de Técnhico em Enfermagem: ‘Desenvolver suas
acOes de técnico em enfermagem no Programa de Saude da Familia - domicilio/comunidade e/ou
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na Unidade Basica de Salde. Desenvolver, com os ACS - Agentes Comunitarios de Salde,
atividades de identificacdo das familias de risco; contribuir, quando solicitado, com o trabalho dos
ACS no _que se refere as visitas _domiciliares; acompanhar _as consultas de enfermagem dos
individuos expostos as situacdes de risco, visando a garantir uma melhor monitoria _de suas
condicbes de saulde; executar, segundo sua gualificacdo profissional, os procedimentos de
vigilancia sanitaria e epidemioldgica has areas de atencéo a crianca, a mulher, ao adolescente, ao
trabalhador e ao idoso, bem como no controle da tuberculose, hanseniase, doencas crbnico-
degenerativas e infectocontagiosas; participar _da discussdo e organizacdo do processo de
trabalho do Programa de Saude da Familia. Prestar assisténcia a pacientes em Unidades Basicas
de Saude do Municipio ou a domicilio no servico de enfermagem desenvolvido nos
estabelecimentos especificos. Assistir ao enfermeiro no planejamento, programacéao, orientacdo e
supervisdo das atividades de assisténcia de enfermagem; na prestacado de cuidados diretos de
enfermagem a pacientes em estado grave; na prevencdo e controle das doencas transmissiveis
em geral em programas de vigilancia epidemiolégica; na prevencdo e no controle sistematico de
infeccdo hospitalar; na prevencdo e controle sistematico de danos fisicos que possam ser
causados a pacientes durante a assisténcia de saulde; preparar 0 paciente para consultas,
exames e tratamentos; observar, reconhecer e descrever sinais e sintomas, ao nivel de sua
qualificacdo; executar tratamentos especificamente prescritos, ou de rotina, além de outras
atividades de enfermagem, tais como; ministrar medicamentos por via oral ou parenteral; realizar
controle hidrico, fazer curativos;, aplicar oxigenoterapia, nebulizar, enteroclisma, enema e calor ou
frio; executar tarefas referente a conservacdo e aplicacdo de vacinas; efetuar o controle de
pacientes e de comunicantes de doencas transmissiveis; realizar testes e proceder a sua leitura,
para_subsidio e diagndstico; colher material para exames laboratoriais; prestar cuidados de
enfermagem pré e pés-operatdrios; circular em salas de cirurgia, € se _necessario, instrumentar;
executar atividades de desinfeccdo e esterilizacdo; prestar cuidados de higiene e conforto ao
paciente e zelar por sua sequranca; alimenta-lo ou auxiliar a alimentar-se; zelar pela limpeza e
ordem do material, de equipamentos e das dependéncias da unidade de saude; integrar a equipe
de saude. Participar em atividades de educacdo em salde, inclusive orientar pacientes na pos-
consulta, quanto ao cumprimento das prescricbes de enfermagem e médicas; auxiliar o
Enfermeiro na execucdo dos programas de educacdo para a saude; executar os trabalhos de
rotina vinculados a alta de pacientes; participar dos procedimentos pds-morte. Executar outras
tarefas afins.”

Cargo Vagas Carga Horéaria | Requisitos para| Remuneracéo
Semanal Ingresso mensal

Ensino médio e
habilitac&do para

Técnico em 01 + CR | 40 horas semanais | desempenho da R$ 1.762,98
Enfermagem funcdo, bem como

registro no

COREN-RS
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2.2. A carga horaria semanal sera de 40 horas e sera desenvolvida diariamente, de acordo com
horério definido pela autoridade competente.

2.2.1. O exercicio do cargo podera exigir o atendimento ao publico, bem como o trabalho aos
sabados, domingos e feriados, mediante determinacao expressa da autoridade competente.

2.3. Pelo efetivo exercicio da fungcdo temporaria, serd pago mensalmente o vencimento
fixado em R$ 1.762,98 (mil setecentos e sessenta e dois reais e noventa e oito centavos);
bem como o valor de R$ 20,00 (vinte reais) por dia trabalhado, a titulo de vale-alimentacéo,
sendo este, descontado 20% do valor total recebido no més.

2.3.1. O(a) Contratado(a) temporariamente para o cargo de Técnico em Enfermagem percebera o
valor de R$ 280,80 (duzentos e oitenta reais e oitenta centavos) a titulo de adicional de
insalubridade, com base na Legislacéo vigente.

2.3.2. Além do vencimento, o(a) contratado(a) fara jus as seguintes vantagens funcionais: horas
extras na eventual extrapolagdo da carga horaria diaria e semanal, desde que previamente
convocado pelo superior hierarquico; adicional noturno; gratificacdo natalina proporcional ao
periodo trabalhado; férias proporcionais acrescidas de um tergo, indenizadas ao final do contrato;
vale alimentacao; e inscricdo no Regime Geral de Previdéncia.

2.3.3. Sobre o valor total da remuneragéo incidirdo os descontos fiscais e previdenciarios.

2.4. Os deveres e proibicbes aplicadas ao contratado correspondem aqueles estabelecidos para
0s demais servidores estatutarios do Regime Juridico (Lei Municipal n. 380/2001), sendo a
apuracédo processada na forma do Regime Disciplinar do mesmao Diploma, no que couber.

3. INSCRICOES

3.1. As inscricBes serdo recebidas e protocoladas, junto a Prefeitura Municipal de Lindolfo Collor,
sita a Avenida Capivara, 1314, Centro, Lindolfo Collor/RS, de 01 a 07 de dezembro de 2022, das
08h00 as 11h30min e das 13h00 as 17h30min (sequnda a quinta-feira), sexta-feira das 08h00
as 11h30min.

3.1.1. N&o serdo aceitas inscri¢cdes fora de prazo.

3.2. A inscricao do candidato implicar4 o conhecimento prévio e a tacita aceitacdo das presentes
instrucdes e normas estabelecidas neste Edital.

3.3. A taxa de inscricdo estara dispensada.

3.4. No momento da inscricdo o candidato devera fazer a entrega do curriculo para andlise, nos
moldes do presente edital.

3.5. ApGs a entrega da documentacgdo no ato da inscricdo e entregue ao candidato o protocolo de
confirmacao da mesma, torna-se irrevogavel e irretratavel o ato, sendo vedada a hipotese de ser
efetuada outra inscricdo pelo mesmo candidato neste certame, bem como, estritamente proibido
retificar eventuais erros por culpa exclusiva do candidato referente aos documentos entregues,
sob pena de nulidade da inscri¢ao.

4. CONDICOES PARA A INSCRICAO
4.1. Para inscrever-se no Processo Seletivo Simplificado, o candidato devera comparecer
pessoalmente ao enderego e nos hordrios e prazos indicados no item 3.1, ou por intermédio de
procurador munido de instrumento publico ou particular de mandato (com poderes especiais para
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realizar a sua inscricdo no Processo Seletivo Simplificado), apresentando, em ambos 0s casos, 0s
seguintes documentos:

4.1.1. Ficha de inscricdo e modelo de curriculo para Processo Seletivo Simplificado,
disponibilizados no anexo | e anexo Ill deste edital, devidamente preenchidos e assinados.
4.1.2. Copia de documento de identidade oficial com foto, quais sejam: carteiras ou cédulas de
identidades expedidas pelas Secretarias de Seguranca Publica, pelas For¢cas Armadas, pela
Policia Militar, pelo Ministério das Relagbes Exteriores; Cédulas de ldentidade fornecidas por
Orgdos ou Conselhos de Classe que, por forca de Lei Federal, valem como documento de
identidade, como por exemplo, as da OAB, CREA, CRM, CRC etc.; Certificado de Reservista;
Passaporte; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, bem como Carteira Nacional de
Habilitacdo (com fotografia, na forma da Lei n® 9.503/97, artigo 15) ou certiddo de
nascimento/casamento, comprovando ser brasileiro nato ou naturalizado e ter a idade prevista
para o cargo emergencial pretendido;

4.1.3. Original e copia do titulo de eleitor com comprovante de quitacao eleitoral — sugestao -
buscar no site: https://www.tse.jus.br/eleitor/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral ;

4.1.4. Inscricao no PIS (original e copia);

4.1.5. Cadastro junto ao CPF (original e copia);

4.1.6. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS (original e copia);

4.1.7. Original e copia do Certificado de Conclusdo de Ensino Médio e/ou histérico escolar e/ou
documento equivalente.

4.1.8. Original e copia do Certificado de Conclusao do Curso Técnico em Enfermagem,;

4.1.9. Cédula de Identidade vélida Expedida pelo COREN-RS e/ou Comprovante/ Declaracao que
ateste a regularidade perante o 6rgéo.

4.2. Os documentos deverdo ser autenticados no ato da inscricdo pelos membros da Comissao,
desde que o candidato apresente para conferéncia 0s originais, juntamente com as copias.

5. HOMOLOGAGCAO DAS INSCRICOES

5.1. Encerrado o prazo fixado pelo item 3.1, a Comissdo publicara, no painel de publicacdes
oficiais da Prefeitura Municipal e site oficial: www.lindolfocollor.rs.gov.br, no prazo de um dia util,
edital contendo a relagéo nominal dos candidatos que tiveram suas inscricdes homologadas.

5.2. Os candidatos que nao tiveram as suas inscricdes homologadas poder&o interpor recursos
escritos perante a Comissdo, no prazo de um dia, mediante a apresentacdo das razdes que
ampararem a sua irresignacao, através de protocolo, realizado na sede da Prefeitura Municipal de
Lindolfo Collor.

5.2.1. No prazo de um dia, a Comisséao, apreciando o recurso, podera reconsiderar sua deciséo,
hipétese na qual o nome do candidato passara a constar no rol de inscrices homologadas.

5.2.2 A lista final de inscricdes homologadas sera publicada na forma do item 5.1, no prazo de um
dia, apos a decisdo dos recursos.

6. FORMATAGAO DOS CURRICULOS/ CRITERIOS DE JULGAMENTO

6.1 O curriculo profissional devera ser preenchido pelo candidato nos moldes do Anexo Ill do
presente Edital.

6.2. Os critérios de avaliagédo dos curriculos totalizardo o maximo de cem pontos;

6.3. A escolaridade exigida para o desempenho da fungéo nédo seré objeto de avaliagéo;

Av. Capivara, 1314, Centro, Lindolfo Collor — RS — CEP 93940-000 (=A%
Fone: (51) 3552 1444 - CNPJ: 94.707.486/0001-46 L
www.lindolfocollor.rs.gov.br O 2

o




MUNICIPIO DE LINDOLFO COLLOR
Estado do Rio Grande do Sul

6.3.1. O comprovante de escolaridade apresentado no ato da inscricdo ndo serd contabilizado
para fins de pontuacéo, observando o item 6.6;

6.4. Somente serdo considerados os titulos expedidos por pessoas juridicas, de direito publico ou
privado, que atenderem os critérios definidos neste Edital;

6.5. Titulos sem contetdo especifico e sem registro ou sem numeracdo expedida pelo érgéo
promotor ndo serdo pontuados;

6.5.1. Ndo serdo pontuados certificados a titulo de estagio (obrigatério, curricular, voluntério,
bolsista);

6.5.1.1. Serdo pontuados apenas estagios remunerados;

6.6. Nenhum titulo recebera dupla valoracao;

6.7. A classificacdo dos candidatos sera efetuada através da pontuacao dos titulos apresentados,
em uma escala de zero a cem pontos, conforme 0s seguintes critérios:

6.7.1. Grau de escolaridade;

6.7.1.1. O Grau de Escolaridade devera ser comprovado mediante historico escolar e/ou
certificado de conclusao de curso, juntamente com Certificado de Conclusao do Curso Técnico em
Enfermagem;

6.7.2. Titulos de participacdo em cursos extracurriculares na area pertinente ao cargo, conforme
especificado no quadro do item 6.8;

6.7.2.1. A titulacdo de participagdo em cursos extracurriculares devera ser relacionada com as
atribuicbes do cargo, e expedida ha menos de 5 (cinco) anos da data da Publicacdo deste Edital;
6.7.2.2. Somente serdo pontuados os titulos com datas de expedi¢cdo anteriores a data de
publicacéo deste edital.

6.7.3. O tempo de experiéncia podera ser comprovado mediante uma das seguintes provas:
6.7.3.1. Atestado firmado por pessoa fisica ou pessoa juridica, publica ou privada, que contratou e
que teve a prestacdo dos servicos do(a) candidato(a), com a seguinte graduagéo por pontos: 0,5
ponto por ano, limitando a 10 pontos, ndo sendo admitida fragcdo menor a um ano por atestado;
6.7.3.2. CTPS ou Contrato de Prestacdo de Servicos, com a seguinte graduacdo por pontos: 0,5
ponto por ano, limitando a 10 pontos, ndo sendo admitida fragcdo menor a um ano por atestado;
6.7.3.3. O tempo de experiéncia no exercicio de atividades em o6rgdos publicos devera ser
comprovado mediante declaracdo que ateste o0s servigos prestados pelo(a) candidato(a) e
observara a seguinte graduacao por pontos: 0,5 ponto por ano, limitando a 10 pontos, ndo sendo
admitida fracdo menor a um ano por atestado;

6.7.3.4. Deveréo ser apresentados originais e copias da titulacdo a que se refere o item 6.1 e 6.8.
6.8. Os titulos terdo a seguinte pontuacéo, limitada a pontuacao maxima de 100 pontos:

ESPECIFICACAO PONTUACAO | PONTUAGCAO
UNITARIA MAXIMA
Titulo de Doutorado em Enfermagem;
8 8
Titulo de Mestrado em Enfermagem;
6 6
Titulo de Especializacdo em pds-graduagédo em
Enfermagem; 4 4

o
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Titulo de graduacéo concluido em Enfermagem;

8 8
Titulo de graduacdo em Enfermagem Cursando. (a partir
do segundo semestre); 7 7
Titulos de graduacdo concluidos em outras &areas
correlatas a saude; 6 12
Titulo de graduagdo em outras areas correlatas a saude —
Cursando. (a partir do segundo semestre); 5 15
Titulos na area da salde (20 a 40 horas); 0,3
Titulos na area da saude (41 a 60 horas);

0,4
Titulos na area da saude (61 a 100 horas); 20

0,5
Titulos na area da saude (101 a 300 horas);

0,8
Titulos na &rea da saude, acima de 300 horas;

1

Tempo de Experiéncia no desempenho de atividades
correlatas ao cargo deste edital (Incluindo Estagios 0,5 10
remunerados).
Tempo de experiéncia no desempenho de atividades
correlatas ao cargo deste edital, em o6rgdos publicos 1,0 10
(Incluindo Estégios remunerados).

7. ANALISE DOS CURRICULOS E DIVULGAGCAO DO RESULTADO PRELIMINAR

7.1. A nota final dos candidatos aprovados sera o somatério dos pontos obtidos na analise do item
6.8.

7.2. No prazo de 02 (dois) dias, a Comissdo devera proceder a analise dos curriculos.

7.3. Ultimada a identificacdo dos candidatos e a totalizacdo das notas, o resultado preliminar sera
publicado no painel de publicacbes oficiais da Prefeitura Municipal e no site
www.lindolfocollor.rs.gov.br, abrindo-se o prazo para os candidatos apresentarem recursos, nos
termos estabelecidos neste edital.

8. RECURSOS

8.1. Da classificacao preliminar dos candidatos € cabivel recurso enderecado a Comissdo, uma
dnica vez, no prazo comum de um dia.

8.1.1. O recurso deverd conter a perfeita identificacdo do recorrente e as razBes do pedido
recursal, bem como, devidamente protocolado na sede da Prefeitura de Lindolfo Collor.

8.1.2. Deve-se observar o horario de atendimento da Prefeitura, das 08h00 as 12h00 e das 13h00
as 18h00 (segunda-feira a quinta-feira), sexta-feira das 08h00 as 12h00.
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8.1.2. Sera possibilitada vista dos curriculos e documentos na presenca da Comissao, permitindo-
se anotacoes.

8.1.3. Havendo a reconsideracdo da decisdo classificatoria pela Comissao, o nhome do candidato
passara a constar no rol de selecionados.

8.1.4. Sendo mantida a decisdo da Comissao, o0 recurso serd encaminhado ao Prefeito Municipal
para julgamento, no prazo de um dia, cuja decisdo devera ser motivada.

9. CRITERIOS PARA DESEMPATE

9.1. Havendo empate entre os candidatos, sera adotado como primeiro critério de desempate o
periodo de experiéncia comprovado pelo candidato. Persistindo o empate, sera adotado como
critério de desempate o candidato mais idoso.

10. DIVULGACAO DO RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

10.1. Transcorrido o prazo sem a interposicdo de recurso ou ultimado o seu julgamento, a
Comissdo encaminhara o Processo Seletivo Simplificado ao Prefeito Municipal para homologacéo,
no prazo de um dia.

10.2. Homologado o resultado final, sera lancado edital no site www.lindolfocollor.rs.gov.br e no
painel de publica¢bes oficiais da Prefeitura Municipal de Lindolfo Collor, com a classificacdo geral
dos candidatos aprovados, quando, entdo passara a fluir o prazo de validade do Processo
Seletivo Simplificado.

11. CONDICOES PARA A CONTRATACAO TEMPORARIA

11.1. A convocagdo para celebrar o contrato temporario seré efetivada por telefone, correio

eletrbnico ou qualquer outro meio que assegure a certeza da ciéncia do interessado, segundo a

ordem de classificacao, fornecido por ocasiao da inscricdo no concurso publico.

11.1.1. Do texto de mensagem de convocacgao, por e-mail, constara:

a) a documentacdo a ser fornecida como condi¢&o para a contratagao;

b) o prazo para o convocado se manifestar sobre a aceitacdo ou ndo para a contratagdo

emergencial a ser celebrada;

C) a adverténcia de que a decorréncia do prazo a ser concedido para a manifestacdo sobre o

aceite ou declinio da convocacao, sem manifestacdo expressa sera considerada como desisténcia

tacita & convocacao efetuada;

11.2.2. O e-mail serd encaminhado com solicitacdo de pedido de confirmacéo de recebimento.

Contudo, a negativa de confirmacdo néo invalidar4 a convocacao.

11.2.3. Realizada a convocacdo, o prazo a ser concedido ao candidato para contatar com o

Municipio sera de no minimo 24 (vinte e quatro) horas e no méaximo de 48 (quarenta e 0ito)

horas, conforme a urgéncia, a ser avaliada pela Secretaria Municipal que necessita a

contratacao.

11.2.4. Se o candidato classificado nao tiver fornecido e-mail na data da inscricdo, o convite sera

efetuado através de contato telefébnico para o numero do telefone indicado na inscricdo do

processo seletivo.

11.2.5. O contato telefénico sera registrado pelo servidor que efetuar a ligacao, descrevendo o

namero do telefone para o qual ligou, e o histérico da ligacéo.

11.2.6. Os registros de e-mail e telefénico serdo anotados no processo de contratagdo
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emergencial a ser efetivado, para demonstrar o cumprimento, ou ao menos a tentativa do
cumprimento da ordem decrescente da classificacdo do processo seletivo.

11.3. Ndo comparecendo o candidato convocado ou verificando-se o ndo atendimento das
condicBes exigidas para a contratacao, serao convocados os demais classificados, observando-se
a ordem classificatoria crescente.

11.4. O prazo de validade do presente Processo Seletivo Simplificado sera de até 1 (um) ano,
prorrogavel, por uma Unica vez, por igual periodo.

11.5. No periodo de validade do Processo Seletivo Simplificado, em havendo a rescisédo
contratual, poderdo ser chamados para contratacdo pelo tempo remanescente, 0s demais
candidatos, observada a ordem classificatoria.

11.6. Durante o periodo de validade do Processo Seletivo Simplificado, os selecionados seréo
contratados com estrita observancia da necessidade do servigo publico.

12. DISPOSICOES GERAIS

12.1. N&o seré fornecido qualquer documento comprobatorio de aprovacdo ou classificacdo do
candidato, valendo para esse fim a publicacdo do resultado final.

12.2. Os candidatos aprovados e classificados deverdo manter atualizados os seus enderecos.
12.3. Respeitada a natureza da funcéo temporaria, por razdes de interesse publico, podera haver
a readequacdo das condi¢Bes definidas inicialmente no edital, conforme dispuser a legislagédo
local.

12.4. Os casos omissos e situagdes ndo previstas serdo resolvidos pela Comisséo designada.

Lindolfo Collor, 30 de novembro de 2022.

Gilnei Gilmar Prass
Vice Prefeito no exercicio
de Prefeito Municipal

Ciente e de acordoem _ / |/
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MUNICIPIO DE LINDOLFO COLLOR
Estado do Rio Grande do Sul

CATEGORIA FUNCIONAL: TECNICO EM ENFERMAGEM (Anexo 1.13, Lei Municipal n® 591
de 18/01/2006)

PADRAO DE VENCIMENTO: 06

ATRIBUICOES:

Sintéticas: Desenvolver suas a¢des de técnico em enfermagem no Programa de Salde da Familia -
domicilio/comunidade e/ou na Unidade Bésica de Saude.

Genéricas: Desenvolver, com os ACS - Agentes Comunitérios de Salde, atividades de identificacdo das familias de
risco; contribuir, quando solicitado, com o trabalho dos ACS no que se refere as visitas domiciliares; acompanhar
as consultas de enfermagem dos individuos expostos as situacdes de risco, visando a garantir uma melhor monitoria
de suas condices de salde; executar, segundo sua qualifica¢do profissional, os procedimentos de vigilancia
sanitaria e epidemioldgica nas areas de atencdo a crianga, a mulher, ao adolescente, ao trabalhador e ao idoso, bem
como no controle da tuberculose, hanseniase, doengas crénico-degenerativas e infectocontagiosas; participar da
discusséo e organizagdo do processo de trabalho do Programa de Salude da Familia. Prestar assisténcia a pacientes
em Unidades Bésicas de Satde do Municipio ou & domicilio no servigo de enfermagem desenvolvido nos
estabelecimentos especificos. Assistir ao enfermeiro no planejamento, programacéo, orientagdo e supervisdo das
atividades de assisténcia de enfermagem; na prestacdo de cuidados diretos de enfermagem a pacientes em estado
grave; na prevencdo e controle das doencas transmissiveis em geral em programas de vigilancia epidemioldgica; na
prevencdo e no controle sistemético de infeccdo hospitalar; na prevencéo e controle sistematico de danos fisicos
que possam ser causados a pacientes durante a assisténcia de salde; preparar o paciente para consultas, exames e
tratamentos; observar, reconhecer e descrever sinais e sintomas, ao nivel de sua qualificagdo; executar tratamentos
especificamente prescritos, ou de rotina, além de outras atividades de enfermagem, tais como; ministrar
medicamentos por via oral ou parenteral; realizar controle hidrico, fazer curativos;, aplicar oxigenoterapia,
nebulizar, enteroclisma, enema e calor ou frio; executar tarefas referente a conservacao e aplicagdo de vacinas;
efetuar o controle de pacientes e de comunicantes de doencas transmissiveis; realizar testes e proceder a sua leitura,
para subsidio e diagnostico; colher material para exames laboratoriais; prestar cuidados de enfermagem pré e pds-
operatorios; circular em salas de cirurgia, e se necessario, instrumentar; executar atividades de desinfeccéo e
esterilizacdo; prestar cuidados de higiene e conforto ao paciente e zelar por sua seguranca; alimenta-lo ou auxiliar a
alimentar-se; zelar pela limpeza e ordem do material, de equipamentos e das dependéncias da unidade de salde;
integrar a equipe de salde. Participar em atividades de educacdo em saude, inclusive orientar pacientes na pds-
consulta, quanto ao cumprimento das prescri¢des de enfermagem e médicas; auxiliar o Enfermeiro na execucédo dos
programas de educacdo para a sadde; executar os trabalhos de rotina vinculados a alta de pacientes; participar dos
procedimentos pos-morte. Executar outras tarefas afins.

CONDICOES DE TRABALHO:

Geral: carga horaria semanal de 40 horas, inclusive em regime de plantéo e trabalho em sébados,
domingos e feriados.

Especial: podera ser designado para atuar no Programa de Saude da Familia.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

Idade Minima: 18 anos

Instrucdo - Ensino medio e habilitacdo para desempenho da funcéo, bem como registro no COREN.
Recrutamento: Edital para concurso Publico.

LOTACAO: Secretarias Municipais

Av. Capivara, 1314, Centro, Lindolfo Collor - RS — CEP 93940-000
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MUNICIPIO DE LINDOLFO COLLOR
Estado do Rio Grande do Sul

ANEXO |

FICHA DE INSCRICAO

N° Inscrigdo:

Nome:

Numero do Documento de Identidade: CPF:
Data de Nascimento: Estado Civil:

Endereco completo para correspondéncia (Rua, Avenida, Praca, etc.)

CEP: Cidade: Estado:

Telefone: E-mail:

Cargo de Interesse:

Declaro que atendo todas as exigéncias do edital de abertura de inscricdo e que estou de acordo com as
regulamentacdes nele contidas, bem como estou ciente de que constatada a inexatiddo das afirmativas ou
irregularidades de documentos, ainda que comprovadas posteriormente, serei eliminado do PROCESSO
SELETIVO, anulando-se todos os atos decorrentes de minha inscri¢&o.

Lindolfo Collor, de de 2022.

Assinatura do(a) Candidato(a):

Assinatura do(a) responsavel pela inscrigcéo

IMPORTANTE: E indispenséavel a apresentacdo do Documento de Identidade e do comprovante de
inscricdo para a identificacdo do candidato durante as ETAPAS Processo Seletivo Simplificado.
Comprovante de Inscricdo

N° Inscrigdo:

Nome:

Cargo de Interesse:

o

Av. Capivara, 1314, Centro, Lindolfo Collor — RS — CEP 93940-000 [=IA%
Fone: (51) 3552 1444 - CNPJ: 94.707.486/0001-46 L
www.lindolfocollor.rs.gov.br O 2




MUNICIPIO DE LINDOLFO COLLOR
Estado do Rio Grande do Sul

ANEXO I
FORMULARIO DE RECURSOS

Para: COMISSAO ESPECIAL DE PROCESSO SELETIVO — EDITAL n° 50/2022.

Nome do Candidato:

Cargo: N° de inscri¢ao:

TIPO DE RECURSO (assinale o tipo de recurso)

() CONTRA INDEFERIMENTO DE INSCRICAO

() CONTRA RESULTADO DA ANALISE
CURRICULAR

Justificativa do candidato — Raz6es do Recurso:

Entregar em duas vias, uma via sera devolvida protocolada.

, de de 2022.

Assinatura do(a) candidato(a)

PROTOCOLO

Av. Capivara, 1314, Centro, Lindolfo Collor — RS — CEP 93940-000 4[]
Fone: (51) 3552 1444 - CNPJ: 94.707.486/0001-46 t

www.lindolfocollor.rs.gov.br [E] s




MUNICIPIO DE LINDOLFO COLLOR
Estado do Rio Grande do Sul

ANEXO 1l

MODELO DE CURRICULO PARA PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

1. DADOS PESSOAIS

1.1 Nome completo:

1.2 Filiacao:

1.3 Nacionalidade:

1.4 Naturalidade:
1.5 Data de Nascimento:
1.6 Estado Civil:

2. DADOS DE IDENTIFICACAO

2.1 Carteira de Identidade e 6rgéo expedidor:
2.2 Cadastro de Pessoa Fisica — CPF:

2.3 Titulo de Eleitor Zona: Secéo:

2.4 NUumero do certificado de reservista:

2.5 Endereco Residencial:

2.6 Endereco Eletronico:

2.7 Telefone residencial e celular:

2.8 Outro endereco e telefone para contato ou recado:

3. ESCOLARIDADE
3.1 ENSINO MEDIO

Instituicdo de Ensino:

Ano de conclusao:

3.2 CURSO TECNICO

Curso / area:

Instituicdo de Ensino:

Data de inicio:

Data de concluséao:
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MUNICIPIO DE LINDOLFO COLLOR
Estado do Rio Grande do Sul

3.3 ENSINO SUPERIOR

Curso / area:

Instituicdo de Ensino:

Data de inicio:

Data de concluséo:

4. CURSOS ESPECIALIZADOS E EXTRACURRICULARES NA AREA AFIM A FUNCAO

4.1 Curso / area:

Instituicdo de Ensino:

Data de inicio:

Data da concluséo:

Carga horaria:

4.2 Curso / area:

Instituicdo de Ensino:

Data de inicio:

Data da concluséo:

Carga horaria:

4.3 Curso / érea:

Instituicdo de Ensino:

Data de inicio:

Data da concluséo:

Carga horaria:

4.4 Curso / area:

Instituicdo de Ensino:

Data de inicio:

Data da concluséao:

Carga horaria:

4.5 Curso / area:

Instituicdo de Ensino:

Data de inicio:
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MUNICIPIO DE LINDOLFO COLLOR
Estado do Rio Grande do Sul

Data da concluséo:

Carga horaria:

4.6 Curso / area;

Instituicdo de Ensino:

Data de inicio:

Data da concluséo:

Carga horaria:

4.7 Curso / area:

Instituicdo de Ensino:

Data de inicio:

Data da concluséo:

Carga horaria:

4.8 Curso / area:

Instituicdo de Ensino:

Data de inicio:

Data da concluséo:

Carga horaria:

4.9 Curso / area:

Instituicdo de Ensino:

Data de inicio:

Data da concluséo:

Carga horaria:

5.0 Curso / area:

Instituicdo de Ensino:

Data de inicio:

Data da concluséo:

Carga horaria:
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MUNICIPIO DE LINDOLFO COLLOR
Estado do Rio Grande do Sul

3 INFORMACOES ADICIONAIS:

Local:

Data:

Assinatura do Candidato

Fone: (51) 3552 1444 - CNPJ: 94.707.486/0001-46 '-
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MUNICIPIO DE LINDOLFO COLLOR
Estado do Rio Grande do Sul

CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO EDITAL N° 50/2022.

Periodo de Inscri¢cdes 5 dias uteis 01, 02, 05, 06 e 07 de Dezembro
de 2022.

Divulgacao da lista preliminar de
inscritos 1 dia 08/12/2022

Recurso das Inscrigdes indeferidas 1 dia 09/12/2022

Resultado das inscricbes

homologadas pés recurso 1 dia 12/12/2022
Andlise dos Curriculos 2 dias 13/12/2022 e 14/12/2022
Publicag&o do resultado preliminar 1 dia 15/12/2022

relativo a Andlise Curricular

Recurso da andlise dos curriculos 1 dia 16/12/2022
Resultado preliminar pés recurso 1 dia 19/12/2022
Apreciagao do recurso pelo 1 dia 20/12/2022

Prefeito Municipal

Critério Desempate 1 dia 21/12/2022

Homologacéao e Publicacdo Final 1 dia 22/12/2022
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