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TiTULO |
DO COSEMS, DE SUA FINALIDADE E OBJETIVOS
CAPITULO |
DA NATUREZA, FINALIDADE, SEDE E DURACAO

Art. 1° - O CONSELHO DE SECRETARIAS MUNICIPAIS DE SAUDE DO RIO
GRANDE DO SUL designado, abreviadamente, neste Estatuto, pelo termo
COSEMS/RS, é uma associacao civil, pessoa juridica de direito privado, sem
fins lucrativos, de duracéo indeterminada, que tem por finalidade congregar as
secretarias municipais de salde ou 6rgdo equivalente e seus respectivos
secretarios/as ou detentor de funcdo equivalente para atuarem em prol do
desenvolvimento da satde publica, da universalidade e igualdade do acesso da
populacdo as acdes e servigos de saude, promovendo agbes conjuntas, que
fortalecam a descentralizagdo politica, administrativa e financeira do Sistema
Unico de Saude — SUS. '

Art. 2° - O COSEMS/RS é reconhecido pela Lei n° 8.080, de 1990, como
entidade representativa dos entes municipais para tratar de matérias referentes
3 saude e declarado de utilidade publica e de relevante fungédo social,
participando como representante institucional das secretarias municipais de
saude nos Orgdos deliberativos e consultivos da Direcao Nacional do SUS,
principalmente no Conselho Nacional de Saude, na forma da Lei n° 8.142, de
1990, com vista a discutir e aprovar a politica nacional de saude e o seu
financiamento, defendendo a descentralizagéo das acoes e servicos de saude
e a autonomia dos municipios para planejar as suas agdes e servigos, aprovar
o seu plano de salde, de acordo com a sua realidade local, com o apoio
técnico e financeiro da Unido e dos Estados, na forma da Lei.

Paragrafo Unico. Os Conselhos de Secretarias Municipais de Saude {)
(COSEMS) sao reconhecidos como entidades que representam os entes
municipais, no ambito estadual, para tratar de matérias referentes a saude, 4
desde que vinculados institucionalmente ao CONASEMS, na forma que
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Art. 3° - As atividades do COSEMS/RS compreenderao reunides; seminarios;
congressos; estudos; pesquisas; prestacdo de servicos, desde que em
observancia as competéncias e objetivos estabelecidos no art. 5° deste
estatuto; capacitacdo e educacdo permanente e continuada de pessoal;
informacdes; participagdo em 6rgdos colegiados publicos e privados;
assisténcia técnica e cooperacgao interinstitucional, com 6rgédos e entidades
governamentais e ndo governamentais que atuam na area da saude ou em
areas correlatas, com ou sem fins lucrativos, nacionais e internacionais.

Art. 4° - A fim de preservar o compromisso com a sua missao social, o
COSEMS/RS se organizara e funcionara de acordo com os seguintes
principios e normas:

I — Incentivo a participagdo de todas as secretarias municipais de saude ou
érgéos'equivalentes, representadas pelos seus secretarios de saude e ou
profissionais de salde indicados por este, desde que vinculados regularmente
aos servicos de saude do municipio, nas atividades do COSEMS/RS, visando a
atuacao conjunta e uniforme;

Il - Defesa da regionalizacdo e a hierarquizagdo de servicos e integracdo do
Municipio numa rede de servicos regionalizada e hierarquizada, com
financiamento adequado, fortalecendo a autonomia dos municipios na diregéo
do SUS;

Il — Vedacdo de distribuicdo de parcela do seu patriménio, a fitulo de
vantagem, lucro, bonificagéo, beneficio ou participagdo nos resultados ao seu
pessoal, ai compreendidos dirigentes, administradores, conselheiros, técnicos,
cientistas, pesquisadores e empregados administrativos, exceto se a referida
parcela constitua obrigacédo legal trabalhista ou outra situacéo prevista em Lei;

IV — Vedacéo de prestacdo de fianca, aval e demais espécies de caugao real
ou fidejussoria;

V - Aplicacéo integral, para a obtengdo de seus objetivos institucionais, dos
recursos disponiveis;

VI - Aplicacdo das subvencgdes e dos auxilios recebidos nos objetivos do
COSEMS/RS, previstos neste estatuto; ) )
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VIl - Atendimento, nos prazos legais e regulamentares, de exigéncias

determinadas pelos o6rgdos ou entidades de fiscalizacdo e controle das
instituicbes beneficiadas com imunidade ou isengao fiscal;

VIl — Fornecimento, quando solicitado, aos associados do COSEMS/RS cépia
do balango patrimonial, acompanhado do relatério de atividades e de parecer
de auditoria independente, quando houver;

IX — Manutencéo em dia da escrituragcao contabil de sua receita e despesa, de
acordo com a legislacao especifica;

X — Utilizacdo dos seus bens e direitos somente para realizar os objetivos
estatutarios, sendo permitida, porém, a alienagéo, a cessdo ou a substituicao
de qualquer bem ou direito para a consecugédo dos mesmos objetivos; e

Xl — Destinacdo do seu patriménio remanescente, no caso de extingcédo, e
depois de atendidos os compromissos existentes, inclusive as doacdes
condicionadas, se as houver, a instituicdo ou entidade congénere.

CAPITULO II
DOS OBJETIVOS

Art. 5° - Orientado pela finalidade inscrita no artigo 1° do presente Estatuto e
com observéancia do disposto no artigo 2°, o COSEMS/RS adota os seguintes
objetivos especificos:

I — Atuar junto as instédncias do SUS, independente da esfera governamental
representando as secretarias municipais de saude, na realizacao de atividades
de interesse da Saude Publica, podendo receber, em permisséo, concessio e
doacéao de uso, bens méveis e imoveis;

Il - Representar as secretarias municipais de saude ou 6rgaos equivalentes //
nos foruns de negociacdo e deliberacéo sobre o Sistema Unico de Saude, em
especial nas comissdes, conselhos, comités e equivalentes de carater
deliberativos, consultivos e de discusséo;
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Il — Atuar junto ao Conselho Estadual de Saude e apoiar os municipios nas

acOes locais e regionais, discutindo e deliberando sobre a politica de saulde,
em ambito estadual e municipal, quando assim se fizer necessario;

IV — Promover em conjunto com as secretarias municipais de saude uma
atuacdo harmoniosa no tocante as politicas de saude, podendo apoia-los
tecnicamente, visando o fortalecimento e o protagonismo das entidades
representativas da gestdo municipal na atuacdo no ambito dos estados, do pais
ou fora dele e nas agendas em defesa permanente do SUS;

V —Promover o intercambio de informagdes, divulgando conhecimentos,
capacitando e formando recursos humanos e apoiando ag¢des de educacao
permanente e continuada no ambito do SUS;

VI — Através da Escola de Formacao COSEMS/RS, promover e desenvolver
projetos, a municipio/os qualificacdo de pessoal dirigidos a gestores (as) e
técnicos (as) em saude publica, e/ ou membros titulares e suplentes de
conselhos municipais de saude, em consonancia ao planejamento de educacéo
permanente do COSEMS/RS, com os valores de cursos, projetos e afins
definidos por hora aula, em regulamento proprio.

VIl — Defender, judicial ou extrajudicialmente, os interesses do COSEMS/RS,
podendo promover agdes judiciais coletivas para a defesa de interesses de
seus associados, independentemente de aprovacao especifica em Assembleia
Geral, bastando a deciséo ser aprovada pela Diretoria Executiva;

VIl — Promover estudos e pesquisas sobre modelos de gestédo e de atencao a
Saude, promovendo e divulgando experiéncias municipais que visem a
melhoria da saude publica;

IX — Manter intercAmbio com entidades, comissdes, associacdes e sociedades
congéneres, interestaduais, nacionais e internacionais;

X — Adotar estratégias de comunicacéo e informacao que fortalecam a gestéo );/
municipal do SUS, podendo promover ou patrocinar reuniées técnicas, oficinas,

seminarios, féruns, congressos, conferéncias e outros assemelhados, bem
como desenvolver sistemas de informacao e portal na internet editar e adquirir
boletins, jornais, revistas, livros e demais publicacbes de interesse para a
saude publica;
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Xl — Celebrar acordos, contratos e convénios, com 6rgdos ou entidades
publicas ou privadas, em instancia interestadual, nacional ou internacional;

XIl - Realizar outras atividades consentaneas com a sua finalidade
institucional.

§ 1° - O COSEMS/RS realizara as atividades previstas neste artigo mediante,
principalmente, ao trabalho dos integrantes dos seus o6rgédos de Direcéo,
Administragéo e Execucgao e de seu quadro de pessoal e apoio técnico.

§ 2° - Em consonancia com os objetivos fixados neste artigo, preservados a
qualidade cientifica e a autonomia técnica da sua atuagcado, o COSEMS/RS se
denomina parceiro do Poder Publico na discussdo da politica de saulde
estadual, na realizacédo de agbes, servicos, pesquisas e outras atividades na
area da saude, reconhecendo desde logo o seu papel institucional de
integrante de 6rgaos colegiados deliberativos na area da saide como Grupos
de Trabalho, Grupos Técnicos, Grupos Condutores, Secretarias Técnicas
Regionais, COSEMS Regionais, Comissdo Intergestores Regional e,
principalmente, do Conselho Estadual de Saude e da Comisséao Intergestores
Bipartite. '

§ 3° - Serao representantes titulares do COSEMS/RS na Secretaria Técnica da
Comissao Intergestores Bipartite — SETEC/CIB e Comissao Intergestores
Bipartite - CIB o seu Presidente, os dois vice-presidentes e outros quatro
membros efetivos indicados pela Diretoria Executiva.

§ 4° - Serdo suplentes na representagcao da Comissao Intergestores Bipartire
os membros definidos em Assembleia Geral, que s6 substituirdo os titulares
nos impedimentos eventuais, pois quando houver vacancia no cargo a
substituicdo dar-se-a por outro da mesma regiao.

§ 5° - O COSEMS/RS realizara anualmente o Congrésso das Secretarias
Municipais de Saude do Rio Grande do Sul, na forma prevista em projeto
especifico, que tera como finalidade promover a disseminagdo de f
conhecimentos e praticas e a troca de experiéncias entre os gestores
municipais de saude, bem como debater a situacédo de saude a fim de propor
diretrizes para a atuacao da entidade.
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DOS ASSOCIADOS E DO APOIO TECNICO

Art. 6° - Sao membros associados do COSEMS/RS todas as secretarias
municipais de saude ou o6rgdos equivalentes, que integram a administracao
publica municipal, independentemente de assinatura de qualquer documento
ou adesao formal.

§ 1° - Os associados, secretarias municipais de saude ou 6rgaos equivalentes,
sao representados no COSEMS/RS pelos seus Secretarios de Saude ou pelo
detentor de funcdo ou cargo equivalente, ou aquele designado na forma escrita
devidamente por estes, como representante legal.

§ 2° - Os signatarios da ata de criacdo do CONASEMS sé&o considerados
associados natos, integrando o Conselho Honorario do COSEMS/RS.

§ 3° - A colaboragdo do associado podera materializar-se em contribuigéo
financeira, em doagdo de bens ou em participacdo nas atividades do
COSEMS/RS, além da contribuicdo obrigatéria prevista no art. 52, Inciso |,
deste Estatuto.

§ 4° - A perda do cargo de Secretario(a) de Saude ou de fungéo equivalente
implicard na perda imediata, pelo Secretario(a) de Sadde, da condigdo de
representante do associado.

Art. 7° - Em razdo da dispensa de formalidade para associar-se ao
COSEMS/RS e respectivamente ao CONASEMS, conforme previsto no art. 6°,
o numero de associados, para efeito das deliberacdes mencionadas neste
Estatuto, serd sempre o numero das pessoas que detenham a condigéo
prevista no art. 6° e no seu § 1° presentes na ultima Assembleia Geral
Ordinaria, conforme assinatura em lista de presencga, arquivada juntamente
com a ata da reunido.

"
Art. 8° - S&o direitos dos Associados: . /
a) Votar e ser votado, na forma do §2° deste artigo; ;{

b) Fazer-se representar no Conselho Estadual de Saude, na Comissao
Intergestores Bipartite, nas instalagdes da Secretaria Estadual da Salde e do
Ministério da Salde e outros 6rgaos colegiados;

c¢) Receber informacdes institucionais referentes ao Sistema Unico de Saude;
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d) Solicitar vista de processos, relatérios e demais documentos do

COSEMS/RS;

1° 8ERVIGO DE REGISTRO CIVIL DAS

e) Exercer o controle finalistico do COSEMS/RS.
Art. 9° - Sdo deveres dos Associados:
a) pagar a contribuigdo mencionada no art. 52, Inciso |, deste Estatuto;

b) denunciar quaisquer irregularidades de que tenha conhecimento, tanto aos
érgaos superiores de administragdo e diregdo do COSEMS/RS, como aos
érgéos de fiscalizagéo e controle quando a situagéo assim o exigir;

c) zelar pelo patriménio material e imaterial do COSEMS/RS, solidarizar-se na
consecucdo dos seus objetivos e manter o espirito de harmonia.

§ 1° - E vedado ao associado compor o quadro de pessoal do COSEMS/RS
para a realizagéo de trabalho remunerado.

§ 2° - Somente o associado adimplente com o pagamento da contribuicéo de
representagdo institucional prevista no art. 52, inciso |, podera votar e ser
votado, obedecendo ao periodo de adimpléncia de 12 (doze) meses anterior ao
processo eleitoral.

TiTULO NI
DA DIRECAO, ADMINISTRAGAO, EXECUGAO E COMISSAO ELEITORAL
CAPITULO |
DOS ORGAOS DE DIRECAO E ADMINISTRACAO

Art. 10. Sao Orgéos de Diregao e Administragéo do COSEMS/RS:

| — Assembleia Geral;

Il - Diretoria Ampliada de Representantes Regionais; /
lll = Diretoria Executiva; /{

IV — Conselho Fiscal.

§ 1° - Os Membros da Diretoria Executiva, Diretoria Ampliada de
Representantes Regionais e Conselho Fiscal exercerdo 0s seus cargos

. o -
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§ 2° - O Membro Titular e o Suplente da Diretoria Ampliada, composta pelos
Representantes Regionais, que faltar a trés reuniées consecutivas a que forem
convocados, sem justificativa aceita pelo COSEMS/RS, perdera
automaticamente o cargo.

§ 3° - Todos os cargos que compdem a Diretoria Executiva e a Diretoria
Ampliada sdo privativos de Secretario(a) Municipal de Saude ou de ocupante
de cargo ou funcao equivalente, ndo sendo permitida'a representacao por
designacao ou voto, mas apenas por meio de procuragao, quando necessario.

§ 4° - A perda do cargo de Secretario(a) Municipal de Saude ou fungao
equivalente implicara a perda do cargo ocupado nos 6rgédos de direcdo e
administracdo do COSEMS/RS, salvo se houver nomeacgéo para novo cargo de
Secretario(a) Municipal de Saude ou equivalente no periodo de 30 dias,
podendo, ainda, a critério da Diretoria Executiva, ser concedido um prazo
maximo de até trinta dias para o desligamento definitivo do cargo, nos casos
em que hao haja nova nomeacéao.

§ 5° O ocupante do cargo devera comunicar a Presidéncia do COSEMS/RS a
perda do cargo de Secretario(a) da Saude ou fungcdo equivalente
imediatamente a sua ocorréncia.

Secao |
DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 11. A Assembleia Geral, 6rgdo superior de deliberagéo, fiscalizagédo e
controle do COSEMS/RS, é constituida por todos os seus associados,
representados por Secretarios(as) Municipais de Saude ou detentores de cargo
ou fungao equivalente.

— Paragrafo unico. A cada associado corresponde um voto, sendo vedado o voto //
por procuracao. -~

Art. 12. A Assembleia Geral se reline ordinaria e extraordinariamente.

§ 1° - As reunides ordinarias sao anuais, devendo ocorrer na mesma data e
local do Congresso Anual das Secretarias Municipais de Saude do Rio Grande
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do Sul, devendo a sua convocacéo ser publicada em sitio oficial e digital do

COSEMS/RS, com antecedéncia minima de 30 dias.

§ 2° - As reunides extraordinarias podem realizar-se a qualquer tempo, quando
assunto de relevancia o exigir, e serdo convocadas pelo Presidente ou pela
Diretoria Executiva ou, ainda, pela maioria simples da Diretoria Ampliada ou
por 1/5 dos membros do COSEMS/RS, distribuidos em pelo menos 04 (quatro)
Regides de Saude.

§3° - O aviso de convocacgao da reunido mencionara local, data, hora, matéria a
ser tratada e sera publicada no site e demais paginas oficiais do COSEMS/RS
e em publicacdo regular do COSEMS/RS, devendo, ainda, ser expedido
comunicado aos Apoiadores Regionais, para comunicado aos respectivos
Representantes Regionais, com antecedéncia minima de 10 (dez) dias.

Art. 13. Além do dever primordial de zelar pela manutencéo e o aprimoramento
das atividades do COSEMS/RS e exercer, coletivamente e mediante iniciativa
de cada um dos seus membros, permanente interacdo com a Diretoria
Ampliada e com a Diretoria Executiva, compete, privativamente, a Assembleia
Geral:

| — Alterar o Estatuto;

Il -~ Decidir sobre a extincdo do COSEMS/RS, na forma do disposto no §3°
deste artigo;

lll - Eleger e reconduzir os membros da Diretoria Executiva, pelo voto direto e
secreto, conforme regulamento expedido pela Comissao Eleitoral designada
para promover a elei¢cdo, conforme art. 43 deste Estatuto.

IV — Aprovar:
a) As diretrizes politicas do COSEMS/RS, anual ou plurianual;

b) A prestacdo de contas anual, podendo, para a sua analise, requisitar
auditoria independente; ’

c) A alienagéo de bens imoveis.

V — Acompanhar e avaliar a execugao das diretrizes politicas do COSEMS/RS, ¥
bem como a fiscalizagdo contabil, financeira, orgamentaria e patrimonial, com o
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VI - Solicitar, por quaisquer de seus Membros, a Diretoria Ampliada ou
Diretoria Executiva, esclarecimentos, informagbes e prestacdes de contas
eventuais; e

VIl — Deliberar, em instancia final, sobre os demais assuntos de interesse do
COSEMS/RS.

§ 1° - Nao seréo objeto de deliberacdo as propostas de modificacdo dos artigos
1° e 2° deste Estatuto, salvo em decorréncia de disposicéo legal.

§ 2° - As deliberagdes serdo tomadas pelo voto da maioria dos presentes na
Assembleia Geral, exceto a referente a extingdo do COSEMS/RS.

§ 3° - Cabe a Diretoria Ampliada propor a extincao do COSEMS/RS, que
devera ser apreciada em Assembleia Geral Extraordinaria, convocada para
esse fim especifico.

§ 4° - Sobre as eventuais propostas de alteracado estatutarias, referidas no
inciso | do art. 14, é necessario o voto concorde de, no minimo, dois tercos dos
presentes e ndo podera a Assembleia Geral deliberar, em primeira chamada,
sem quérum de maioria absoluta dos associados, na segunda chamada com
menos de 1/3 da maioria absoluta dos associados, sendo esta meia hora apés
a primeira chamada, e em terceira chamada com menos de 1/4 da maioria
absoluta dos associados, devendo esta ocorrer meia hora depois da segunda
chamada.

Secao ll
DA DIRETORIA AMPLIADA DE REPRESENTANTES
REGIONAIS - DIARR

Art. 14. A Diretoria Ampliada de Representantes Regionais, érgéo de direcéo
subordinada e de administragao superior, & constituido por dois representantes
de cada Regiao de Saude do Rio Grande do Sul.

Art. 15. Representam:

| — Representante Regional Titular; e
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Art. 16. Compete ao DIARR:
| — Analisar e aprovar:

a) As diretrizes politicas do COSEMS/RS, submetendo-as a deliberacéo final
da Assembleia Geral;

b) O plano de atividades do COSEMS/RS, anual ou plurianual;

c) O plano de cargos, carreiras e salarios dos integrantes do quadro de
pessoal;

d) Os valores da contribuicao de representacao institucional;
e) O Regimento Interno;

g) Relatorios financeiros e balancetes, quando encaminhados pelo Conselho
Fiscal ou Diretoria Executiva;

f) A aquisicdo e alienacao de bens imdveis.

Il - Adotar as medidas da al¢cada da Assembleia Geral, ad referendum desta,
quando caracterizada a urgéncia de atendimento de situagédo que possa causar
prejuizo ou comprometer a seguranga de pessoas, bens e servicos, e desde
que nao haja tempo de reuni-la, justificando a medida, por escrito.

Il - Instituir, regular e extinguir Grupos Técnicos de Trabalho, quando
necessarios ou convenientes para o desenvolvimento de trabalhos técnicos e
pesquisas, para avaliar o mérito técnico e cientifico de estudos feitos pela
instituicdo ou por terceiros, bem como para organizar, editar e publicar
periodicos, livros, folhetos e manuais de conteldo técnico e cientifico, dentre
outros objetivos pertinentes;

Paragrafo Unico. A Diretoria Ampliada de Representantes Regionais delibera
pela maioria simples dos membros presentes.

Secao lll
DA DIRETORIA EXECUTIVA

Art. 17. A Diretoria Executiva, orgao de direcdo subordinada e de
administracao superior, é constituida dos seguintes membros:
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| — Presidente;
Il = 1° Vice-Presidente;
Il = 2° Vice-Presidente;
IV — 1° Secretario(a) Geral;
V - 2° Secretario(a)Geral;
VI - 1° Tesoureiro(a);

VIl - 2° Tesoureiro(a);

Paragrafo Unico: A Secretaria Executiva e todos os profissionais e consultores
ligados a ela esta diretamente vinculada e subordinada a Diretoria Executiva.

Art. 18. E de dois anos o periodo de investidura dos membros da Diretoria
Executiva, permitida a reconducdo, em Assembleia Geral, de um ou de todos,
nos mesmos cargos, para o biénio subsequente.

§1° - Em caso de vacéncia temporaria do cargo da presidéncia, cabera ao
Presidente indicar qual dos vice-presidentes o substituira.

§ 2° - Em caso de vacancia do cargo de Presidente cabera a Diretoria
Ampliada de Representantes Regionais, por aclamagdo ou maioria simples,
indicar qual dos vice-presidentes concluird o mandato, por deliberacédo da
maioria absoluta dos membros presentes.

§ 3° - Em caso de vacancia do cargo de 1° Vice-Presidente, esse sera
assumido pelo 2° Vice-Presidente, cabendo a Diretoria Ampliada de
Representantes Regionais indicar o 2° Vice-Presidente.

§ 4° - No caso de vacancia dos demais cargos da Diretoria Executiva, compete
a Diretoria Ampliada de Representantes Regionais indicar o seu substituto.

§ 5° - A sess@o da Diretoria Executiva s6 podera instalar-se com a presenga de
no minimo quatro membros.

§ 6° - Diretoria Executiva reline-se, ordinariamente, a cada trinta dias e,
extraordinariamente, quando convocada pela maioria simples de seus

membros ou pelo Presidente.

§ 7° - O Presidente e os Vice-Presidentes da Diretoria Executiva serao os
representantes natos na Comissao Intergestores Bipartite — CIB. Para os
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demais membros devera ser contemplada a representacdo macrorregional ou
porte populacional.

§ 9° - Os membros serdo destituidos do cargo da Diretoria Executiva ou da
Diretoria Ampliada de Representantes Regionais, no caso de faltas
injustificadas em convocagdes ordinarias ou extraordinarias de reuniées da
Diretoria e de Diretoria Ampliada, de acordo com critérios a serem definidos por
estes 6rgdos, que contemplardo o nimero de faltas ensejadoras de perda de
cargo, tanto consecutivas quanto alternadas e as espécies de justificativas
aceitas, sendo que a forma de substituicio de membro se dara nos termos do
§4° deste artigo.

Art. 19. Além do dever primordial de administrar o COSEMS/RS no sentido da
consecucéo dos objetivos enunciados no artigo 3° compete a Diretoria
Executiva:

| — Exercer o controle interno das atividades do COSEMS/RS, nos termos do
Estatuto e segundo as diretrizes e os critérios fixados pela Assembleia Geral e
pela Diretoria Ampliada de Representantes Regionais;

Il — Aprovar, por meio de Deliberagées de Diretoria — DEDIR, numeradas e
datadas, normas e procedimentos para o adequado funcionamento do
COSEMS/RS, no tocante aos assuntos técnico-cientificos, administrativos,
financeiros, de pessoal e de servicos, os quais se consubstanciardo em
Regulamentos Internos e/ou Regimentos;

Il — Acompanhar os eventos de interesse da salde, mobilizando os membros
do COSEMS/RS e divulgando a instituicdo e suas atividades;

IV — Gerir o patriménio do COSEMS/RS;

V — Criar cargos funcionais e outros assemelhados de natureza permanente ou
temporaria, quando assim se fizer necessario;

VI — Apreciar, aprovar e encaminhar, anualmente, a Diretoria Ampliada de
Representantes Regionais e a Assembleia Geral relatorio financeiro e de
atividades do COSEMS/RS, bem como transmitir a Assembleia Geral, em
qualquer tempo, opinides e recomendagdes de interesse do COSEMS/RS;

il

VIl — Coordenar e superintender o trabalho dos integrantes do Apoio Técnico
do COSEMS/RS, bem como acompanhar e avaliar o trabalho dos integrantgs
do quadro de pessoal do COSEMS/RS; \) ?
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VIl — Exercer o poder disciplinar;

IX — Supervisionar a movimentagdo das contas bancarias e designar
profissionais responsaveis pela rotina financeira, mediante a autorizacdo da
ordenagéo de pagamentos por assinatura bancaria, sendo duas assinaturas de
validacao, estes profissionais estardo designados pela Diretoria Executiva do
COSEMS/RS e pelo Presidente ou do Secretario/a Executivo para
desempenho da fungdo. Cabendo ao 1° Tesoureiro, ou na falta deste, ao 2°
Tesoureiro, a revisdo mensal da movimentacao financeira para validacdo e
posteriormente fechamento do quadrimestre, submetendo os relatérios a
aprovacao do Conselho Fiscal;

X — Estabelecer convénios, contratos e termos de parceria ou instrumentos
congéneres com entidades nacionais e internacionais, publicas e privadas, com
vistas a implementar programas e projetos que atendam os objetivos e
interesses da instituicao; '

Xl — Fazer publicar em sitio oficial e em publicagdo regular do COSEMS/RS, 10
(dez) dias antes de sua realizagdo, o edital de convocagado da Assembleia

Geral, com os assuntos da pauta, data e local;

XIl — Nomear a Comissao Eleitoral 30 (trinta) dias antes da data marcada para
a eleicdo, divulgando-a em sitio oficial e em publicagdo regular do
COSEMS/RS;

Xill - Aprovar:

a) A aquisigao e alienacdo de bens moéveis e servigos e a realizagéo de obras,
de acordo com o or¢camento;

b) A adogdo de medidas da algada da Assembleia Geral ou da Diretoria
Ampliada de Representantes Regionais, ad referendum destes, quando
caracterizada a urgéncia de atendimento de situagdo que possa causar

prejuizo ou comprometer a segurancga de pessoas, bens e servicos, e desde
que ndo haja tempo de reuni-los, justificando a medida, por escrito, exceto

quando o ato se tratar de reforma do estatuto ou extingdo do COSEMS/RS;

c) A admisséo e a dispensa do pessoal permanente, eventual, temporario e de
confianca,;
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d) Os convénios, contratos, programas e projetos em geral, bem como os
programas e projetos de pesquisa e estudos elaborados pela Secretaria
Executiva, que ndo estejam previstos no plano de atividades;

e) A cessao temporaria ou a substituicdo de bens e direitos.

§ 1° - Sao reservadas a Diretoria Executiva outras atribuicées que nao lhe
sejam vedadas por este Estatuto e que se compreendam no ambito natural de
sua competéncia.

§ 2° - A Diretoria Executiva podera criar, por solicitagdo do seu Presidente,
comissoes temporarias que responderao por temas de interesse circunstancial
e imediato do COSEMS/RS, por prazo determinado, fazendo cumprir o que foi
designado, através de relatérios ou documentos assemelhados, que
comprovem a realizacao dos trabalhos.

Subsecio |
DO PRESIDENTE

Art. 20. Ao Presidente compete dirigir o COSEMS/RS de acordo com o
disposto neste Estatuto e com as deliberacdes da Assembleia Geral, da
Diretoria Ampliada de Representantes Regionais e da Diretoria Executiva.

Art. 21. Compete ao Presidente:

I — Representar o COSEMS/RS ativa e passivamente, judicial e
extrajudicialmente;

Il — Presidir as reunides da Diretoria Executiva e da Diretoria Ampliada de
Representantes Regionais, bem como a Assembleia Geral, organizando a
pauta ou ordem do dia;

[l — Presidir as reunides da SETEC da CIB e CIB, junto a representacdo da
Secretaria de Estado da Saude — SES/RS

IV — Assinar ato, documento ou correspondéncia em nome do COSEMS/RS, ou
que implique obrigacéo ou responsabilidade institucional;

V - Aprovar e firmar contratos e convénios que proponham a prestacdo de
servicos ou o intercambio de atividades desenvolvidas pelo COSEMS/RS;
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VI — Receber auxilios, subvengdes, contribuicdes diversas e doacdes sem

encargos;
VIl — Receber as doagdes com encargos, autorizadas pela Diretoria Executiva;

VIl — Convocar as reunides ordinarias e extraordinarias da Diretoria Ampliada
de Representantes Regionais.

Subsecio ll
DOS VICE-PRESIDENTES

Art. 22. Compete aos Vice-Presidentes auxiliar o Presidente no cumprimento
de seus deveres estatutarios e substitui-lo em suas faltas e impedimentos
legais, licencas e afastamentos, ocasionais e temporarios.

Subsecao lil
DOS REPRESENTANTES REGIONAIS
Art. 23. Aos Representantes Regionais compete:
| - Representar o COSEMS/RS em sua Regido de Saulde;

Il - Representar e substituir a presidéncia, quando por esta designado, e, de
igual forma, aos demais membros da diretoria em eventos, agendas e outros
encontros ocasionais e temporarios, quando estes se fizerem necessarios,
principalmente em atos e eventos ocorridos em sua Regido de Satde;

Il - Auxiliar a presidéncia e os demais membros da Diretoria Executiva no
desempenho das atividades programadas pelo COSEMS/RS, na regido de
saude respectiva, em consonancia as atividades desenvolvidas pelo(a)
Apoiador(a) Regional;

IV — Organizar encontros regionais preparatérios ao Congresso das Secretarias
Municipais de Saude do Rio Grande do Sul e outros assemelhados, quando
estes forem definidos pela Diretoria Executiva;

V - Difundir os objetivos e ideais do COSEMS/RS perante 6rgaos publicos e

privados, principalmente os de sua Regido de representacéo;
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VI — Estimular e manter intercdmbio com pessoas e entidades interessadas na
consecucdo dos objetivos previstos no art. 5° deste Estatuto, de ambito
regional;

VIl — Propor medidas e programas visando a captagado de recursos para o
desenvolvimenio do COSEMS/RS, incluindo doacgbes, patrocinios de
programas e investimentos, principalmente em ambito regional, macrorregional
ou estadual;

VIl — Contribuir na execucao das atividades do Apoio Regional, na respectiva
regido, cabendo-lhe ainda, quando necessario, o fomento de atividades junto
ao apoiador regional,

IX — Coordenar, junto ao Apoiador(a) Regional, as reunides de COSEMS
Regional, bem como garantir a efetiva representacdo da maioria simples da
regiao nesta instancia de discusséo;

X — Executar o compartilhamento dos conhecimentos, informacgées, orientacdes
e outros dados que lhe forem passados, com os demais componentes da
Regido de Saude, aqueles que este representa, a fim de fazer cumprir as
agendas em pauta;

Xl — Participar ativamente das reuniées de SETEC da CIR e CIR, de forma a
garantir a representacao para a qual foi eleito;

Xl — Participar das reunides da Diretoria Ampliada de Representantes
Regionais de forma regular, quando estas forem convocadas;

Xl — Participar regularmente das instancias de pactuacédo da SETEC da CIB
e/ou CIB; ‘

XIV - Diligenciar no sentido da obtencao de apoio material para as atividades
do COSEMS/RS.

§ 1° - No que se refere os incisos X, Xl e XIl, estes deverdo observar que o ndo
comparecimento nas referidas atividades, por trés vezes consecutivas, sem
justificativa reconhecida pelo COSEMS/RS, acarretara a perda imediata do
cargo, cabendo, entdo, ao suplente substituir o titular, e promover, no prazo de
30 dias, uma nova eleicdo junto ao Apoiador(a) Regional, para fim nomeacgéo
da nova supléncia, com a comunicacao imediata a Diretoria Executiva.
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§ 2° - Compete aos membros suplentes dos Representantes Regionais
titulares, substitui-los em seus impedimentos, licencas, afastamentos e faltas
eventuais.

Secédo IV
DO CONSELHO FISCAL

Art. 24. O Conselho Fiscal, 6rgéao de fiscalizagdo superior, é constituido por
cinco membros eleitos pela Assembleia Geral, a quem incumbe realizar a
fiscalizagdo contabil, financeira, operacional e patrimonial do COSEMS/RS.

Art. 25. O Conselho Fiscal se relne quadrimestralmente, devendo apreciar as
contas da Diretoria Executiva, promovendo relatérios e pareceres que deverao
ser encaminhados a Diretoria Ampliada para apreciacdo e, simultaneamente,
para o Conselho Fiscal do CONASEMS para analise, bem como devera ser
encaminhado anualmente a Assembleia Geral para aprovagao.

Art. 26. O Conselho Fiscal fiscalizara a aplicacdo de quaisquer recursos que
forem repassados ao COSEMS/RS, mediante convénio, acordo, ajuste ou
outros instrumentos congéneres.

Paragrafo unico. Sendo de maior destaque o0s recursos oriundos do
CONASEMS, transferidos em decorréncia da contribui¢ao, estes terdo os
prazos para prestacdo de contas devidamente regulamentados pelo
CONASEMS.

Art. 27. O Conselho Fiscal devera aprovar:
§ 1° - O balango anual antes de seu encaminhamento a Assembleia Geral;

§ 2° - A transposicao de recursos de uma atividade, programa ou elemento de
despesa para outra rubrica, realizada pela Secretaria Executiva de forma

justificada;

§ 3° - A realizagdo de despesa e operacéo financeira ndo prevista no //(/
orcamento, Nnos casos emergenciais;

Art. 28. Na vacancia do cargo de qualquer membro do Conselho Fiscal, o
suplente ficara como titular, cabendo a Diretoria Ampliada a substituicao deste,
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respeitando o escalonamento de substituicdes, conforme ordem de posicéo dos
respectivos suplentes.

CAPITULO Il
DO ORGAO DE EXECUGAO
Secao |
DA SECRETARIA EXECUTIVA

Art. 29. A Secretaria Executiva, 6rgao de execugdo superior, subordinado a
Diretoria Executiva, &€ composta por um Secretario(a) Executivo(a) e auxiliares
administrativos, assessores, apoiadores e outros técnicos, formando uma
estrutura organizacional, formal e hierarquizada, conforme disposto em
Regimento Interno, o qual definira as competéncias e atribuicdes.

Art. 30. A Secretaria Executiva compete, entre outros:

| — Executar o gerenciamento técnico, administrativo, financeiro e de pessoal
do COSEMS/RS, em conformidade com o plano de atividades e de
planejamento, e as decisées da Diretoria Executiva,

Il — Apoiar, executar e secretariar o trabalho colegiado da Assembleia Geral, da
Diretoria Executiva, da Diretoria Ampliada, do trabalho individual do Presidente
da Diretoria Executiva e de cada um dos seus membros;

Il — Operacionalizar as decisées dos 6rgaos de Direcdo e Administragéo do
COSEMS/RS e, quando necessario, representa-los;

IV — Manter informados os gestores municipais de saude e as entidades
representativas da gestao municipal do SUS sobre legislagées, pactuagoes,
diretrizes e outras definicées inerentes ao Sistema Unico de Saude - SUS,
atendendo e apoiando as demandas que impactem nestas instancias;

V — Executar as atividades necessarias a realizacéo dos programas e projetos )
do COSEMS/RS; e 4

VI — Manter em dia a escrituracdo contabil, bem como outras informacdes junto
aos orgaos de regulamentacao e controle.
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Art. 31. A Secretaria Executiva é exercida por um Secretario(a) Executivo(a),
indicado pela presidéncia e aprovado pela Diretoria Executiva, a quem cabe,
especificamente:

I - Responder pelas competéncias de que trata o art. 31 deste Estatuto;

Il = Cumprir as decisées da Diretoria Executiva e da Diretoria Ampliada, em
especial quanto a gestdo do patriménio do COSEMS/RS;

lll = Executar outras atividades. determinadas pela Diretoria Executiva e pela
Diretoria Ampliada ou por qualquer dos seus membros, quando houver
consenso dos demais;

IV — Coordenar execucado das atividades administrativas, técnicas e cientificas
do COSEMSI/RS, sob a supervisédo da Diretoria Executiva;

V — Coordenar as prestacées de contas quadrimestrais, anuais e as de cada
projeto e programas, juntamente com a area financeira, com supervisao dos
Tesoureiros;

VI - Coordenar a elaboracédo de documentos, contratos, convénios, acordos e
outros congéneres; ‘

VIl — Encaminhar, mensalmente, aos Tesoureiros e demais membros da
Diretoria Executiva relatério financeiro, e, anualmente, a Diretoria Ampliada, o
relatério de gestdo sobre as atividades administrativas, técnicas, cientificas e
tecnolégicas do COSEMS/RS, desenvolvidas pela equipe;

VIl —Revisar e firmar contratos e convénios que proponham a prestacédo de
servicos ou o intercambio de atividades desenvolvidas pelo COSEMS/RS, junto
ao presidente, quando couber;

Art. 32. O Secretario(a) Executivo(a) participa das reunides da Diretoria
Executiva e Diretoria Ampliada auxiliando na execuc¢éo dos trabalhos, com |
direito a voz, mas sem direito a voto. f;’

Paragrafo tnico. Dentre os integrantes da Secretaria Executiva, o Secretario ,/z/
Executivo indicara seu substituto em eventuais afastamentos temporarios
submetendo a aprovacao formal do Presidente.
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Subsecio |
DOS ASSESSORES TECNICOS

Art. 33. O COSEMS contara com assessores técnicos para areas especificas a
serem estabelecidas através de regimento interno, que regulamentara também
as atribuicdes especificas de cada assessor por area técnica.

Art. 34. Os assessores técnicos possuem legitimidade, desde que autorizados
pelo Presidente e ou Diretoria Executiva, ou Secretaria Executiva, para
representar o COSEMS em reunides, seminarios, congressos, estudos,
pesquisas e ou em qualquer outro espaco para o qual forem designados.

Art. 35. Os assessores técnicos possuem legitimidade, desde que autorizados
pelo Presidente e ou Diretoria Executiva, ou Secretaria Executiva, para
representar o COSEMS com assento permanente em Grupos de Trabalho,
Grupos Técnicos e Grupos Condutores e ou em qualquer outro espaco para o
qual for designado.

Subsecao ll
DAS COORDENACOES

Art. 36. As coordenacbes comporao espacgos especificos e técnicos para
acompanhamento de equipes com atribuigbes, areas e demais ac¢des a serem
estabelecidas através de regimento interno, que regulamentard também as
atribuicbes especificas de cada coordenacao por area técnica.

Subsecao lll
DA CONSULTORIA TECNICA

Art. 37. A consultoria técnica compde um espacgo especifico, com prazo
delimitado de até 2 (dois) anos e com ag¢des definidas, a ser prestada quando
demandada pela Diretoria Executiva do COSEMS/RS, com atribuicbes, areas e
demais acdes a serem estabelecidas através de regimento interno que
regulamentard o formato de contratagdo da consultoria técnica por projetoou

atividade fim em execugao
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Subsecao IV
DOS APOIADORES REGIONAIS

Art. 38. Os apoiadores regionais sao profissionais que desenvolvem suas
atividades distantes da sede do COSEMS/RS, atuando diretamente nas
regides de saude as quais apoiam com atribuicées, areas e demais acgbes a
serem estabelecidas através de regimento interno, que regulamentara as
atividades dos apoiadores.

Secao ll
DO QUADRO DE PESSOAL

Art. 39. Os direitos e os deveres do pessoal permanente do COSEMS/RS sao
regulados genericamente pela legislagao trabalhista e, especificamente, pelos
contratos individuais de trabalho, os quais serdo estabelecidos por vinculo
direto com o COSEMS/RS.

§ 1° - Os cargos de Secretario(a) Executivo(a), responsaveis por coordenacao
ou chefia de areas ou setores, serao sempre considerados de confianca, nos
termos da legislacdo trabalhista, estando estes designados por tempo
indeterminado, para exercicio desempenho das atividades inerentes ao cargo.

§ 2° - A Diretoria Executiva aprovara a incluséo de profissionais no quadro de
pessoal do COSEMS/RS, obedecendo as regras de recrutamento e selegao
estabelecidas em Regulamento de Pessoal préprio da Entidade, devendo, para
a referida inclusao, considerar a capacidade profissional e a necessidade do
COSEMS/RS.

§ 3° - O Regulamento de Pessoal da Entidade devera prever, também, dentre
outras situacdes, aquelas relacionadas ao desligamento de profissionais do
quadro de pessoal. []

Art. 40. A remuneracdo paga a todos os profissionais contratados pelo /’t
COSEMS/RS devera ser compativel com os valores de mercado, admitindo-se,
ainda estagiarios com bolsa remunerada, e o trabalho voluntario de
profissionais e bolsistas, na forma da legislacdo pertinente e/ou instrumento

celebrados com instituigdes.
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Art. 41. Estara apto o COSEMS/RS a celebrar termos de cedéncia de
profissionais a entidade, para desempenho das atividades nas instalacées do

COSEMS/RS, ficando a forma e competéncia da remuneragao estabelecida no
termo individual que regulamentara determinada situacao.

CAPITULO III
DA COMISSAO ELEITORAL

Art. 42. A Comissao Eleitoral, composta por cinco membros, devendo, pelo
menos, trés (03) serem Secretarios Municipais de Saude, € 6rgao auxiliar da
Assembleia Geral, incumbida de promover a eleicdo dos membros da Diretoria
Executiva.

Art. 43. A Comissao Eleitoral sera nomeada pela Diretoria Executiva, em até
um més antes da data marcada para a eleicdo dos seus membros, encerrando-
se logo apés o término da Assembleia Geral.

Art. 44. Os membros da Comisséao Eleitoral ficam impedidos de se candidatar a
qualquer cargo da Diretoria Executiva.

Paragrafo tnico. Os membros da Comissao Eleitoral escolherdo, dentre os
seus pares, o seu Presidente e o Relator.

Art. 45. A inscricdo dos candidatos a eleicao sera encerrada dez dias antes do
horario fixado para o inicio do Congresso das Secretarias Municipais de Saude
do Rio Grande do Sul, no qual ocorrera a eleigéo.

§ 1° Os candidatos devem integrar chapas, ndo podendo haver candidatura
individual.

§ 2° Cada chapa podera indicar um fiscal para acompanhar o processo
eleitoral.

§ 3° Nao seréa permitido a um mesmo candidato figurar em mais de uma chapa.

Art. 46. Compete a Comisséo Eleitoral:

| — Coordenar o processo eleitoral, estabelecendo suas regras, que deverdo ser
aprovadas pela Diretoria Executiva em exercicio;
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lIl — Divulgar a relagdo dos membros do COSEMS/RS impedidos de ser
votados em razdo de descumprimento de obrigagdes estatutarias, conferindo-
Ilhes prazo para sana-las;

IV — Proceder a inscricdo das chapas e divulga-las aos membros do
COSEMS/RS;

V — Tornar publicas as chapas candidatas, logo apdés o término do
encerramento das inscrigcoes;

VI — Fixar previamente o prazo para cada chapa apresentar a sua proposta na
Assembleia Geral;

VIl — Elaborar a cédula eleitoral e suas urnas;

VIII = Apurar os votos e divulgar o seu resultado, submetendo-o ao referendum
da Assembleia Geral;

IX — Receber e decidir os recursos e impugnacdes interpostas, conforme

regulamentacdo da Comisséo Eleitoral;

X — As questdes do processo eleitoral que ficarem pendentes serao remetidas
a Diretoria Ampliada, no prazo maximo de dez (10) dias;

Xl — Preparar a ata do processo eleitoral e submeté-la a aprovacdo da
Assembleia Geral; e

X1l = Deliberar sobre os casos omissos.

TiTULO IV
DO CONSELHO HONORARIO

Art. 47. O Conselho Honorario traduz o reconhecimento do COSEMS/RS ao
trabalho dos ex-Secretarios Municipais de Salde, que pertenceram aos seus p

érgaos de direcdo. . //
§ 1° - O Conselho Honorario integra a estrutura do COSEMS/RS como uma -/‘
instancia consultiva, estando vinculado & Secretaria Executiva, e sempre sera

convocado pela Diretoria Executiva. ;
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Secao |
DOS MEMBROS

Art. 48. Os membros do Conselho Honorario serdo convocados a se reunirem
e manifestarem a sua opinido diante de situacao relevante.

§ 1° - Qualquer membro da Diretoria Executiva ou da Diretoria Ampliada
podera indicar pessoa para compor o Conselho Honorario, devendo essa
indicacao ser feita por escrito, justificadamente, cabendo a Diretoria Ampliada a
aprovacao.

§ 2° - O membro do Conselho Honorario exercerd sua funcéo gratuitamente,
cabendo-lhe, sempre que convocado, comparecer as sessdes, reunides,
congressos ou festividades promovidas pelo COSEMS/RS.

TITULO V
DO PATRIMONIO E DA RECEITA
CAPITULO |
DO PATRIMONIO
Art. 49. O patriménio do COSEMS/RS é constituido de:
| — Bens doados por instituicdes e pelos associados;

Il — Bens e direitos obtidos por meio de doacédo, legado, aquisicéo direta e
dotagdes oficiais para investimentos ou inversdes financeiras;

lll - Parcelas de receita que lhe sejam incorporadas; e

IV — Resultado liquido, eventualmente apurado, de atividades desenvolvidas

por terceiros com a participacao financeira ou técnico-cientifica do ,[7
COSEMS/RS. 4
CAPITULO Il
DA RECEITA

Art 50. Constltuem receitas do COSEMS/RS
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I — As contribuicdes de representacgéo institucional das secretarias municipais
de saude, de acordo com tabela fixada pela Diretoria Executiva e Diretoria
Ampliada, aprovada e publicada através de Resolucdo CIB/RS;

Il — As rendas patrimoniais;
lli — As subvencgdes e os auxilios, em espécie;

IV — As rendas de aplicagdes financeiras, sendo vedadas as aplicacdes de
risco;

V — As contribuicdes recebidas de outras pessoas fisicas e juridicas, publicas e
privadas;

VI - Recursos advindos de contratos e convénios com 6rgaos e entidades
publicas ou privadas e organismos internacionais;

VIl — Os recursos do orgamento estadual recebidos por meio do Fundo
Estadual de Saude, para auxiliar no custeio de despesas institucionais,
execucdo, elaboragdo de projetos, planos e programas de educacao
permanente e outros congéneres, nos termos da Lei n° 8.080/90, com redacao
dada pela Lei n® 12.466, de 2011; e

VIl — Os valores recebidos na cessao de espacgo e nas inscricées dos eventos
organizados pelo conselho. '

§ 1° - As contribuicbes mencionadas no inciso | deste artigo poderdo ser
recolhidas ao CONASEMS, pelo sistema de compensagdo, conforme
autorizacao ao Fundo Nacional de Saude, e, consequentemente, transferida ao
COSEMS/RS, nos valores que corresponderem.

§ 2° - A Secretaria Municipal de Saude, que optar por esse sistema, devera
autorizar o Fundo Nacional de Saude a proceder o desconto do valor
mencionado no inciso | deste artigo, diretamente do valor a lhe ser transferido,
conforme determinacéo constitucional e legal, depositando esses valores em
conta especifica do CONASEMS.

TiTULO VI
DO REGIME FINANCEIRO E SUA FISCALIZACAO
1739854
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Art. 51. O exercicio financeiro coincidira com o ano civil, € o orcamento, uno e
anual, sera elaborado de acordo com as normas usuais da area financeira
integrante da Secretaria Executiva, a qual cabera executar a rotina financeira
da entidade, conforme designacéo da Diretoria Executiva.

Art. 52. A prestacao de contas anual abrange, entre outros, os seguintes
elementos:

I — Balanco patrimonial, elaborado de acordo com os principios e as
convencgdes contabeis vigentes no Pais, demonstrando as posi¢cdes ativa,
passiva e de situacao liquida do COSEMS/RS;

Il - Demonstracéo da evolugao do patriménio liquido do COSEMS/RS;

lll - Demonstracéo das receitas e despesas apuradas, contendo a identificacado
e a confrontacao entre a natureza de cada receita e seus custos e despesas
especificadas;

IV — Relatério de atividades da Diretoria Executiva, acompanhado de notas
explicativas, contendo informagdes sobre fatos relevantes relacionados com

atividades e programas em andamento; e

V — Parecer de auditoria independente, quando a Assembleia Geral a tiver
requisitado e houver recursos financeiros para o financiamento da despesa.

Art. 53. Até 120 (cento e vinte) dias apdés o encerramento do exercicio
financeiro sera publicado, em publicacédo regular do COSEMS/RS, o balanco
patrimonial, para consulta publica.

TiTULO VII
DA ESCOLA DE FORMACAO DO COSEMS/RS

CAPITULO | j

DAS ATRIBUIGOES E FINALIDADES 'I

Art. 54. A Escola de Formacao do COSEMS/RS é o 6rgao responsavel pelo
desenvolvimento das politicas de educagdao permanente, formacao,
capacitacdo, treinamento e pesquisas que serdao disponibilizadas ,pelo
COSEMS/RS, conforme item VI do Artigo 5° deste estatuto.
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Art. 55. A estruturacdo da Escola de Formagdo do COSEMS/RS se dara em
regimento especifico para este fim.

TITULO VIl
DISPOSICOES GERAIS E FINAIS
CAPITULO |
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 56. Todas as pessoas fisicas e juridicas referidas neste Estatuto tém o
dever de zelar pelo patriménio material e imaterial do COSEMS/RS, de
solidarizar-se na consecucao dos seus objetivos e de manter o espirito de
harmonia entre si.

§ 1° - Cabera a Diretoria Executiva, a Diretoria Ampliada e a Secretaria
Executiva, conforme a respectiva competéncia, promover as medidas
destinadas a efetivar o afastamento, destituicdo ou dispensa do responsavel
pela violagdo dos deveres enunciados no caput deste artigo, sem prejuizo de
outras medidas legais tendentes a reparar eventual dano causado.

§ 2° - Quando a natureza do fato o exigir, a Diretoria Executiva, a Diretoria
Ampliada ou a Secretaria Executiva, conforme a respectiva competéncia,
adotara procedimentos regulares para apurar e comprovar a violagao de dever
estatutario e de eventual dano ou prejuizo dela decorrente.

Art. 57. A Diretoria Ampliada consolidara, periodicamente, as diretrizes e
normas de atuagdo do COSEMS/RS, formuladas pela Diretoria Executiva, com
a sua aprovacao, visando favorecer a regulacdo e o aperfeicoamento da
estrutura e da execucédo de atividades do COSEMS/RS, bem como o trabalho
de coordenacao e supervisao do Secretario Executivo. _ /',)

Art. 58. Nenhum associado ou membro dos Orgdos de Diregdo, Administragao
e Execucdo respondera, solidaria ou subsidiariamente, pelas obrigacées do :
COSEMS/RS, regularmente contraidas.

Art. 59. O Tesoureiro que deixar o cargo terda um prazo maximo de trinta dias
para prestar contas de suas atividades e repassar ao novo membro toda a
contabilidade que estava a seu encargo, ndo podendo esse prazo interferir na

posse do novo Tesoureiro. 1739854 2
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Art. 60. As atas serdo lavradas em folhas soltas, por digitacdo, assinadas e
rubricadas pelo Secretario Executivo, ficando a cargo deste a delegacgdo dos
encaminhamentos que forem necessarios ao cumprimento por parte do
COSEMS/RS, devendo as atas que tratarem de assuntos relacionados a
Diretoria Ampliada e a Assembleia Geral serem registradas em Cartério.

CAPITULO II
DISPOSICAO FINAL

Art. 61. A sede do COSEMS/RS esta localizada na Av. Borges de Medeiros, n°
536, sala 412, 4° andar, Porto Alegre/RS, atualmente sede do Ministério da
Saude no Rio Grande do Sul — NEMS/RS, podendo, entédo, haver mudanca de
endereco dentro da mesma comarca, sem necessidade de alteracdo do
estatuto, sempre mantendo-se o foro da Comarca da Capital do Estado do Rio
Grande do Sul.

Art. 62. A reforma do presente Estatuto, consolidado, entrou em vigor na data
de seu registro no Cartorio de Registro das Pessoas Juridicas da cidade de

Porto Alegre.
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