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Gamara ds Versadores de Campestre
da Serra

PROJETO LEI N° 1.063/2020 DE 13 DE FEVEREIRO DE 2020.

Extingue e Cria Cargo de Provimento Efetivo e da
outras providéncias.

MOACIR ZANOTTO, Prefeito Municipal de Campestre da Serra, Estado do
Rio Grande do Sul, no uso das atribuigcées que |lhe sdo conferidas pela Lei Organica do Municipio,
faco saber, em cumprimento ao disposto na Lei, que envio para a apreciagao do Poder Legislativo
Municipal o seguinte projeto de Lei:

Art. 1° - Fica criado no Plano de Cargos e Fungdes do Municipio, instituido
pela Lei Municipal n°® 300, de 09 de margo de 2001, o seguinte cargo:

' N°de Cargos Padrdgo | Valor | Carga
Cargos . Vencimento | R$ | Horaria
Criados | ‘ = i & — T Semanal
01 Técnico em Contabilidade 09A 3.500,96 40

Paragrafo Unico — As fungdes, atribuicdes e especificacdes do cargo criado
neste artigo sdo as seguintes:

“CARGO: TECNICO EM CONTABILIDADE

SINTESE DOS DEVERES: execucgdo de atividades de ordem técnica no
campo contabil, financeiro, orgamentario e tributario, sob orientagdo do responsavel pela divisédo
de contabilidade, quando for o caso; escrituragcdo de livros contabeis, de registro em geral e de
controle de tributos; operacdo de sistemas, tanto manuais como informatizados; controle de
resultados dos servigos contabeis e do Sistema de Controle Interno.

EXEMPLOS DE ATRIBUIGOES: Auxiliar na abertura e encerramento da
escrita contabil, bem como escrituragdo regular de todos os fatos relativos ao patriménio e as
variagdes patrimoniais dos érgdos da administracdo direta e indireta, por quaisquer métodos,
técnicas ou processos; andlise, classificagdo e contabilizacdo de receitas e despesas
orgamentarias e extra orcamentarias, por qualquer processo e respectiva validagao dos registros e
demonstracdes; analise, organizacao e elaboragao dos processos de prestacdo de contas das
entidades e 6rgdos da administragdo publica municipal direta e indireta, a serem julgadas pelos
Tribunais, Conselhos de Contas ou 6rgaos similares bem como informar sobre o andamento dos
respectivos processos; auxiliar na elaboragao de planos de contas; auxiliar na organizagao dos
servicos contabeis; auxiliar no fornecimento de informagdes contabeis e fiscais aos usuarios
internos e externos visando o cumprimento de obrigacbes acessérias em matéria contabil,
orgamentaria e tributaria, tais como: retencdes previdenciarias, retengdes de imposto de renda na
fonte, certidées negativas de débitos, envio de informacdes ao Tribunal de Contas do Estado,
Secretaria do Tesouro Nacional, Ministério da Previdéncia Social, Ministério da Saude, Ministério
da Educacido e outros o6rgédos federais e/ou estaduais; avaliagdo da capacidade econdmica e
financeira das empresas em processos de licitagdo; conciliacdo de contas; efetuar ou conferir
langamentos contabeis; dar apoio técnico na elaboragdo do plano plurianual, lei de diretrizes
orcamentarias e lei orgamentaria anual; efetuar e conferir calculos de qualquer espécie;
elaboracdo de balancetes contabeis, orgamentérios, financeiros ou patrimoniais, bem como
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quaisquer outras demonstracdes contabeis exigidas pela legislacdo vigente sobre o movimento
contabil, orgcamentario, financeiro e patrimonial, de forma analitica ou sintética; formalizagao,
guarda e manutencéo de livros e outros meios de registro contabil, bem como dos documentos
relativos a vida patrimonial; instruir e acompanhar a elaboragdo dos expedientes relativos aos
créditos adicionais; levantamento de balangos da administragdo publica municipal, na forma
exigida pela legislagéo vigente bem como a integracdo e consolidagao, quando exigivel; levantar
dados estatisticos e subsidiar a elaboracdo de relatérios e quadros demonstrativos; receber,
conferir e classificar documentos relacionados com a éarea de atuacdo; rever fichas de
lancamentos e outros documentos contabeis, conforme determinagado superior; subsidiar as
analises da evolugcdo da receita; auxiliar na confeccdo e controle de notas de empenhos ;
execucao de tarefas afins correlatas ao exercicio da fungao.

CONDIGOES DE TRABALHO:
a) Horario: 40 horas semanais;

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
Idade: Minima de 18 anos;
Instrucéo: Ensino Técnico em Contabilidade

e Habilitagao legal para o exercicio da profissao
Recrutamento através de concurso publico.

Art.2° O cargo de Técnico em Contabilidade previsto na lei n.° 300 de 09 de
margo de 2001, alterada pela Lei n.° 740 de 30 de margo de 2012, passa a ser considerado cargo
em extingdo, que se efetivara com a vacancia.

Paragrafo unico. Enquanto ndo ocorrer a vacancia fica mantida a forma de
remuneracao, atribui¢des, prerrogativas e restricbes da legislacao atual.

Art. 3° - Fica o Executivo Municipal autorizado a abrir crédito adicional para
atendimento das disposicdes da presente Lei, a serem efetivados através de Decreto e por
transposicédo de dotacdes orcamentarias.

Art. 4° - As disposicoes da presente Lei ficam inclusas no Plano Plurianual e
na LDO do presente exercicio.

Art. 5° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagao.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE CAMPESTRE DA SERRA,
13 de FEVEREIRO de 2020
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EXPOSICAO DE MOTIVOS

Senhora Presidente,
Senhores Vereadores,

Apraz-me cumprimenta-los e na oportunidade enviar Projeto de Lei em anexo, para
apreciagdo dos nobres legisladores desta casa, sobre a proposicdo de criagdo de cargo de provimento
efetivo.

Justifica-se a apresentagdo do presente projeto devido a necessidade de

+ disponibilizarmos um técnico contabilidade para o setor, que esta com enorme demanda de trabalho, devido
as frequentes alteragdes na area da contabilidade publica. Ainda, o servidor concursado esta em licenga e
tem carga horaria de 20h, o que ¢ insuficiente, sendo que este cargo entrara em extingao.

Na certeza de habitual atengdo que o incluso projeto sera merecedor, e contando
com a aprovaga@o e entendimento dos edis, manifesto meu agradecimento, solicitando, outrossim, que o
mesmo seja analisado em regime de urgéncia.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE CAMPESTRE DA SERRA
13 DE FEVEREIRO DE 2020

MOACIR ZANOTTO
PREFEITO MUNICIPAL
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